Zarzadzenie Nr 441/2011
Prezydenta Miasta Stargard Szczeaski
z dnia 07 grudnia 2011 roku

w sprawie szczegotowych zasad przydziatu okularowokygujacych wzrok pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach wyposzonych w monitory ekranowe w Urzdzie
Miejskim w Stargardzie Szczeaiskim

Na podstawie 8§ 8 ust. 2 rozpatzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieag®va i higieny pracy na stanowiskach wypasa/ch
w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148 poz. 973) za@lza s¢, co nasipuje:

8§ 1. Wprowadza s szczegOtowe zasady przydziatu okularow korygygh wzrok
stanowsce zacznik nr 1 do niniejszego zaidzenia.

8 2. Wz6r wniosku o zwrot kosztow poniesionych na zalakularow/soczewek
kontaktowych stanowi zatznik nr 2 do niniejszego zaidzenia.

§ 3. Traci moc zargzdzenie Nr 85/2009 Prezydenta Miasta Stargard Sktsdez dnia
18 marca 2009 r. w sprawie przydziatu okularéw kojycych wzrok pracownikom
zatrudnionym w Urgdzie Miejskim w Stargardzie Szczéskim na stanowiskach
wyposaonych w monitory ekranowe.

8 4. Wykonanie zargdzenia powierza siNaczelnikowi Wydziatu Gospodarczego.

§ 5.Zarzdzenie wchodzi wycie 01 stycznia 2012 r.

Prezydent Miasta

Stawomir Pajor



UZASADNIENIE:

Na podstawie 8 8 ust. 2 rozpaedzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
01 grudnia 1998 r. w sprawie bezpiatzigva i higieny pracy na stanowiskach wypasg/ch
w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148 poz. 973), pramweda jest zobowrzany zapewri
pracownikom, uytkujacym w czasie pracy monitor ekranowy przez co nagnnpotowe
dobowego wymiaru czasu pracy, okulary korygejwzrok.

Podgcie niniejszego zaszlzenia ma na celu wprowadzenie szczeg6towych zasad
przydziatu okularéw pracownikom Wgdu Miejskiego.



Zaktacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 441/2011
Prezydenta Miasta Stargard Szczegéski
z dnia 07 grudnia 2011 roku

SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYDZIALU OKULAROW KORYGUJ ACYCH
WZROK

§1
1. Pracownikom zatrudnionym w UWdzie Miejskim w Stargardzie Szczéskim

uzytkujacym w czasie pracy monitor ekranowy przez co nagnpotowe dobowego
wymiaru czasu pracy przystugupkulary koryguace wzrok.

. Czas uytkowania monitora ekranowego przez pracownika potiza bezpgedni
przetazony.

Do zwrotu kosztow poniesionych na zakup okularowaumieni & pracownicy, ktérzy
na podstawie wynikdw bada okulistycznych, przeprowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej otrzymali @&aiadczenie lekarskie o potrzebie
stosowania okularéw korygigych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora
ekranowego.

. W szczegollnie uzasadnionych przypadkach, zamiasbwiania okularéw korygagych,
lekarz mae zaleat stosowanie soczewek kontaktowych.

. W przypadku pogorszeniagsivzroku, powodujcego konieczrig& wymiany okularéw
korekcyjnych/soczewek kontaktowych weémeej niz ustalony przez lekarza termin
kolejnego badania okresowego, pracownik zenozwréct sie do pracodawcy
z uzasadnionym wnioskiem o skierowanie na badaniistyczne.

§ 2.

. Zwrot kosztow zakupu okularéw, o ktérych mowa w 8st. 1 obejmuje koszt:

a) oprawek i szkiet,

b) szkiet,

c) soczewek kontaktowych

do kwoty 220,00 zt.

. W przypadku, gdy pracownik zakupi okulary/soczetdmtaktowe do pracy przy obstudze
monitora ekranowego o wakm wyzszej ni 220,00 zi, woéwczas pokrywa xdice ze
srodkow wiasnych.

. Jezeli w danym roku buzktowym srodki finansowe przeznaczone na zwrot kosztow,
o ktérych mowa w ust. 1 zostarwykorzystane, wnioski o zwrot kosztéw zakupu
okularéw/soczewek kontaktowych podlegepzpatrzeniu w miestu styczniu nagpnego
roku.

8§ 3.
1. Podstaw zwrotu kosztu zakupu okularéw korygoych wzrok/soczewek kontaktowych

Sa:

a) kopia za&wiadczenia o potrzebie stosowania okularow koryeygh wzrok/soczewek
kontaktowych podczas pracy przy obstudze monitd@areowego, wydanego przez
lekarza w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej,



b) rachunek Iub faktura VAT dokumenige zakup okularow korygagych
wzrok/soczewek kontaktowych wystawione na pracowaifike p&niej niz 3 miesijce

od daty badania profilaktycznego),
c) wniosek pracownika o zwrot kosztéw zakupu okulasbezewek kontaktowych.

§ 4.
1. Pracownik ma obowrek wywaé okularéw oraz soczewek kontaktowych podczas pracy

przy obstudze monitora ekranowego.
2. W przypadku rozwizania umowy 0 prag pracownik nie jest zobowdany do zwrotu
kosztéw poniesionych przez pracodawa refundagj okularéw.



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr .....................
Prezydenta Miasta Stargard Szczedski
ZdNia .o

nazwa komorki organizacyjnej

Whiosek o zwrot kosztéw poniesionych na zakup okutéw/soczewek kontaktowych
koryguj acych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora elanowego

Czeé¢ |. Wypetnia pracownik

Na podstawie Zaviadczenia lekarza przeprowadgaggo badania profilaktyczne zwracam si

z prasba o refundacj/czesciowa refundacg* zakupu okularéw/soczewek kontaktowych*

przeznaczonych do pracy z monitorem ekranowym wdksva. ............... zt

W zahczeniu:

a) kopia zawiadczenia o potrzebie stosowania okularow koryoygh wzrok podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego, wydanego predearta sprawagego profilaktycza
opieke medyczi nad pracownikami,

b) rachunek/faktura VAT nr .............c..cooe. Zz dnia oo, okumentugcy
zakup okularéw korygggych Wzrok lub soczewek kontaktowych wystawiony na
pracownika

data i podpis pracownika

Czeé¢ 1. Wypetnia bezpéredni przetgony

1. Potwierdzam, ww. pracownik jest zatrudniony na stanowisku wygaosym w monitor
ekranowy.

2. Potwierdzam, 4 ww. pracownik aytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej
przez potow dobowego wymiaru czasu pracy.

data i podpis przetmego

Cze$¢ lll. Wypetnia pracownik Wydziatu Gospodarczego

Ww. pracownik spetnia warunki do zwrotu kosztow walk okularow/soczewek
kontaktowych* korygujcych wzrok podczas pracy przy obstudze monitoraamduwego
W KWOCIE.....ccvvvrvrreriiiiinnnn. ZE (SHOWNIE .. ot e e e )

zgodnie z zarmgdzeniem Nr ............... Prezydenta Miasta Stargard Szaz&ciz dnia

data i podpis pracownika Wydzialu Gospodarczego



*) niepotrzebne skidi ¢



