Zarzadzenie Nr 312
Prezydenta Miasta Stargard Szczeéski
z dnia 7 wrz&nia 2011 r.

w sprawie zaopiniowania struktury organizacyjnej Ztobka Miejskiego w Stargardzie

Szczeahskim.

Na podstawie § 13 ust. 3 Statufiobka Miejskiego w Stargardzie Szczeskim
przyjctego uchwat Nr VI/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczhskim z dnia 26
kwietnia 2011 r. zardza s¢, co nastpuje:

§ 1. Zatwierdza si struktue organizacyja Ztobka Miejskiego w Stargardzie
Szczeakskim, stanowica zakcznik do niniejszego zagdzenia.

8§ 2. Traci moc zargdzenie Nr 174/2010 Prezydenta Miasta Stargard Sirsie
z dnia 22 kwietnia 2010 r. w sprawie zaopiniowastiaktury organizacyjneftobka Miejskiego
w Stargardzie Szczekim.

§ 3.Realizacg zaradzenia powierza siDyrektorowi Ztobka Miejskiego w Stargardzie
Szczeaiskim.

8 4.Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Stawomir Pajor



UZASADNIENIE

Zgodnie z § 13 ust. 3 Statufllobka Miejskiego w Stargardzie Szczesitim przygtego
uchwah Nr VI1/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szchsk&im z dnia 26 kwietnia 2011 r.,
struktura organizacyjnatobka Miejskiego podlega zaopiniowaniu przez Preryd Miasta.

Pismem z dnia 5 wrzmia 2011 r. DyrektorZiobka Miejskiego w Stargardzie
Szczeaiskim zwrdcita s¢ do Prezydenta Miasta o pozytywne zaopiniowanie e@jastruktury
organizacyjnej Ztobka — opracowanej w oparciu o0 rozpa@izenie Rady Ministréw
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzardaqwnikéw samorglowych (Dz. U. Nr 50,
poz. 398 ze zm.).

Dotychczasow kweste zatrudniania oraz wynagradzania pracownik@iobka
Miejskiego regulowaty przepisy ustawy z dnia 3érgnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 ze zm.). Natomiaed czasu wéfia w zycie ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad daie w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45. Poz. 235)
do pracownikowziobkow utworzonych przez samady gminne stosuje @iprzepisy ustawy
o pracownikach samagdowych, ktére spowodowaty konieczgoopracowania nowej struktury
organizacyjnej tej placowki.

Dostosowanie istniggych stanowisk do wymagaustawowych oraz opracowanie nowej
struktury organizacyjnej placéwki byto rdave dopiero po weciu w zycie rozporadzenia
Rady Ministrow z dnia 22 czerwca 2011 r. zmieqiapo rozporadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samadpwych (Dz. U. z dnia 13 lipca 2011 r.). Ww. zn@an
rozszerzyta wykaz stanowisk samgiawych o stanowiska zajmowane przez osoby zatraénia
w gminnychztobkach i klubach dziegcych.

W wyniku powyzszego oraz biac pod uwag dotychczasowe wakaty zmniejszonozak
liczbe etatow o 1,75 (tj. z 41,125 do 39,375), bez kametci zwalniania pracownikow, ktorzy
nie nabyli uprawnig emerytalnych #dz rentowych.

Struktue Ztobka po uwzgidnieniu ww. zmian przedstawia zernik do niniejszego
zarzdzenia.

Biorac pod uwag powyzsze, podpisanie niniejszego zatzenia uwaam za zasadne.



