
 
 
Zarządzenie Nr 64/2013 

Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński 
z dnia 21 lutego 2013 roku 

 
zmieniające zarządzenie w sprawie upoważnienia pracowników Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Stargardzie Szczecińskim do prowadzenia postępowań w sprawach  
z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji. 
 
 
 Na podstawie art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej (Dz. U. z 2013, poz. 135 i poz. 154), zarządza się co następuje: 
 
 

§ 1. W zarządzeniu Nr 432/2011 Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński z dnia 7 grudnia 
2011 r. w sprawie upoważnienia pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Stargardzie Szczecińskim do prowadzenia postępowań w sprawach z zakresu wspierania 
rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji, § 2 otrzymuje brzmienie: 

 
„§ 2. Na wniosek Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stargardzie 
Szczecińskim upoważnia się Panią Elżbietę Mielowską - Zastępcę Dyrektora Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Stargardzie Szczecińskim do prowadzenia postępowań  
w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji.”. 
 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 2 lutego 
2013 r. 

 
 

 
  

 
     Prezydent Miasta 

 
     Sławomir Pajor  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
UZASADNIENIE 
 

Zarządzeniem Nr 432/2011 Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński z dnia 7 grudnia 
2011 r. w sprawie upoważnienia pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Stargardzie Szczecińskim do prowadzenia postępowań w sprawach z zakresu wspierania 
rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji, Prezydent Miasta Stargard Szczeciński 
upoważnił Dyrektora Ośrodka oraz wskazanych przez niego pracowników do prowadzenia 
postępowań w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji, 
w tym m.in. panią Alinę Zawistowską-Suską – Kierownika Działu Realizacji Pomocy Społecznej  
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stargardzie Szczecińskim. 
  W związku z rozwiązaniem z dniem 2 lutego 2013 r. umowy o pracę z panią 
Zawistowską-Suską Dyrektor Ośrodka zwróciła się z wnioskiem do Prezydenta Miasta  
o uchylenie jej ww. upoważnienia. 
  Biorąc powyższe pod uwagę podpisanie niniejszego zarządzenia uważam za zasadne. 

 
 
 
 
 


