
Zarządzenie 212/2014  
Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński 

z dnia 03 września 2014 roku 
 

w sprawie zatwierdzenia zmian do regulaminu Zespołu Interdyscyplinarnego 
w Stargardzie Szczecińskim 
 
 

Na podstawie § 3 ust. 6 uchwały Nr XII/151/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie 
Szczecińskim z dnia 29 listopada 2011 roku w sprawie trybu i sposobu powoływania oraz 
odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Stargardzie Szczecińskim, a także 
szczegółowych warunków jego funkcjonowania zarządza się, co następuje: 

 
 

            § 1. Zatwierdza się następujące zmiany do regulaminu Zespołu Interdyscyplinarnego 
w Stargardzie Szczecińskim wprowadzone Uchwałą Nr 1/2014 Zespołu Interdyscyplinarnego 
w Stargardzie Szczecińskim z dnia 02 kwietnia 2014 roku: 
1) w § 7: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: „1. Przewodniczący może powołać Grupę Roboczą 
z własnej inicjatywy lub pozostawić sprawę do rozpoznania przez Zespół. 
Przewodniczący powołuje Grupę Roboczą w formie pisemnej (wzór protokołu 
stanowi załącznik nr 6).”,     

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie: „2. Na pierwsze posiedzenie Grupy Roboczej osoby 
do niej powołane zaprasza Przewodniczący. 
Kolejne spotkania Grup Roboczych w danej sprawie odbywają się w terminach 
ustalonych przez członków Grupy Roboczej i odpowiednio do potrzeb rodziny nie 
rzadziej niż raz na 3 miesiące.”,  

c) ust. 9 otrzymuje brzmienie: „9. Członkowie Grupy Roboczej realizują procedurę 
„Niebieskie Karty” w oparciu o zasadę współpracy i przekazują informację 
o podjętych działaniach Przewodniczącemu Zespołu Interdyscyplinarnego, 
co następuje w formie przekazania do wglądu protokołu z posiedzenia Grupy 
Roboczej.”,   

d) ust. 10 otrzymuje brzmienie: „10. Dokumentacja Grypy Roboczej znajduje się 
w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stargardzie Szczecińskim.”, 

e) po ust. 13 dodaje się ust. 14 w brzmieniu: „14. Nieobecność poszczególnych członków 
Grupy Roboczej na spotkaniu nie wstrzymuje pracy Grup Roboczych. Decyzje 
podejmowane są kwalifikowaną większością głosów przy obecności 3/5 powołanego 
składu Grup Roboczych.”, 

2) załącznik nr 6 otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszego zarządzenia.   
 

 
§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 
 
         Prezydent Miasta 
 
         Sławomir Pajor  
 
 
 



 
 
UZASADNIENIE 
 

 Uchwałą Nr XII/151/2011 z dnia 29 listopada 2011 roku Rada Miejska w Stargardzie 
Szczecińskim określiła tryb i sposób powoływania oraz odwoływania członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego w Stargardzie Szczecińskim, a także szczegółowe warunki jego 
funkcjonowania.  
 Zgodnie z § 3 ust. 6 ww. uchwały Zespół przyjmuje regulamin swojego działania, 
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński.  
Zarządzeniem Nr 30/2013 z dnia 25 stycznia 2013 roku Prezydent Miasta zatwierdził 
regulamin Zespołu Interdyscyplinarnego przyjęty przez Zespół Uchwałą Nr 1/2013 z dnia 
11 stycznia 2013 r. 
   
 24 lipca 2014 r. Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego przekazał 
do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Uchwałę Nr 1/2014 z dnia 2 kwietnia 2014 r. 
w sprawie zmian niniejszego regulaminu, wynikających z potrzeby doprecyzowania kwestii 
dotyczących powoływania i działalności grup roboczych.    
   
 Biorąc powyższe pod uwagę, uważam przyjęcie niniejszego zarządzenia za zasadne. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Załącznik nr 6 

           do Regulaminu Zespołu 
          Interdyscyplinarnego 
          w Stargardzie Szczecińskim  
 

 
 

PROTOKÓŁ  
Z POWOŁANIA GRUPY ROBOCZEJ PRZEZ PRZEWODICZ ĄCEGO  

  
Nr……………………….. 
 
Data posiedzenia: …………………………. 
 
Rozpatrywane zagadnienia: 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
Ustalenia podjęte przez Przewodniczącego:  
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
Podpis Przewodniczącego: ………………………….  
 
Podpis protokolanta:          …………………………. 
 
 


