Zarzgdzenie Nro11 /2075
Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski

zdnia 15 1ipca 2015 roku

w sprawie zaopiniowania struktury organizacyjnej Zlobka Miejskiego ,,Lesna Polana”
w Stargardzie Szczecinskim.

Na podstawie § 13 Statutu Zlobka Miejskiego w Stargardzie Szczecinskim przyjetego
uchwatg Nr VI/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia 26 kwietnia
2011 r. w sprawie ustalenia statutu Ziobka Miejskiego w Stargardzie Szczecinskim,
zmieniong uchwatg Nr XXIII/259/2012 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia
27 listopada 2012 r. oraz uchwala Nr XLI/486/2014 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szczecinskim z dnia 26 sierpnia 2014 r. zarzadza sig, co nastgpuje:

§1. Pozytywnie opiniuje sie¢ strukturg organizacyjna Ztobka Miejskiego ,,Lesna Polana”
w Stargardzie Szczecinskim, stanowiaca zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Traci moc zarzadzenie Nr 198/2014 Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski
z dnia 6 sierpnia 2014 r. w sprawie zaopiniowania struktury organizacyjnej Ztobka
Miejskiego ,,Lesna Polana” w Stargardzie Szczecinskim.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Ztobka Miejskiego
., Lesna Polana” w Stargardzie Szczecinskim.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASANDNIENIE

Zgodnie z § 13 Statutu Zlobka Miejskiego ,Lesna Polana”™ w Stargardzie
Szczecinskim przyjetego uchwata Nr VI/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 26 kwietnia 2011 r. w sprawie ustalenia statutu Ztobka Miejskiego w Stargardzie
Szczecinskim, zmieniona uchwaty Nr XXIII/259/2012 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szczecinskim z dnia 27 listopada 2012 r. oraz uchwata Nr XLI1/486/2014 Rady Miejskie;
w Stargardzie Szczecinskim z dnia 26 sierpnia 2014 r., struktura organizacyjna Zlobka
podlega zaopiniowaniu przez Prezydenta Miasta.

Pismem z dnia 1 lipca 2015 r. Dyrektor Zlobka zwrécila si¢ do Prezydenta Miasta
o wyrazenie zgody na zmiane struktury organizacyjnej Placowki, polegajacej na utworzeniu
stanowiska Administratora Bezpieczenstwa Informacji. Zadanie to nadal bedzie wykonywane
w ramach obowiazkéw stuzbowych przez Starszego Informatyka, jednakze jak wynika
ze zmian wprowadzonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm.) administrator bezpieczenstwa informacji podlegaé musi
bezposrednio kierownikowi jednostki organizacyjnej.

Jednocze$nie zaproponowana przez Dyrektora Ziobka struktura zaklada likwidacje
stanowiska Zastepcy Kierownika Gospodarczego w budynku Ztobka na os. Zachéd A4
i utworzenie tam stanowiska Starszego Intendenta. Zmiang w przedmiotowym zakresie
Dyrektor uzasadnia przede wszystkim konieczno$cia ujednolicenia obowiazkow 0sob
zajmujacych si¢ bezposrednim nadzorem i koordynacja pracy stanowisk pomocniczych
i obstugi w zakresie zaopatrywania i prowadzenia magazynéw (Zywnosciowego,
chemicznego, gospodarczego oraz odziezowego) w obu budynkach Zlobka.

Woprowadzenie zaproponowanych przez Dyrektora Placowki zmian w strukturze
organizacyjnej nie wplynie ostatecznie na zmiang ogolnej ilosci etatow w Ztobku Miejskim.

Biorac powyzsze pod uwage, podpisanie niniejszego zarzadzenia uwazam za zasadne.
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