Informacja pokontrolna

Znak sprawy

MK. 1711.12.2022.2.3.4

Jednostka
kontrolowana (nazwa,
adres)

Przedszkole Miejskie nr 6 ,Promyczek” w
Stargardzie, ul. Niewiadomskiego 14

Data i numer
upowaznienia do
przeprowadzenia
kontroli

Upowaznienie nr 51/2022 z dnia 06 wrzesnia 2022 r.
Upowaznienie nr 569/2022 z dnia 27 pazdziernika
2022 r.

Termin
przeprowadzenia
kontroli

Od 12 wrzesnia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Przedmiotowy zakres
kontroli

1. Gospodarka finansowa za rok 2021.

2. Poprawno$c wynagradzania pracownikow w roku
2021 oraz prawidtowos$c¢ prowadzenia akt
osobowych.

Okres objety kontrolg

Rok 2021.

Wyniki czynnoSci
kontrolnych

Stwierdzono/Nie-stwierdzono”
nieprawidtowosci/uchybienia”

Whioski lub zalecenia

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono

nastepujgce nieprawidtowosci i uchybienia:

|. W zakresie gospodarki finansowej:

1. W dokumentacji Polityki (Zasad)
Rachunkowosci, obowigzujacej od 01 stycznia
2018 roku, brak opisu systemu
informatycznego, zawierajgcego wykaz
uzytkowanych programow, procedur lub
funkcji, w zaleznos$ci od struktury
oprogramowania, wraz z opisem algorytmow i
parametréw oraz programowych zasad
ochrony danych, w tym w szczegdlnosci
metod zabezpieczenia dostepu do danych i
systemu ich przetwarzania, a ponadto
okreslenia wersji oprogramowania w okresie
od 01.02.2021 roku do 30 wrzesnia 2021
roku, tj. w okresie uzytkowania programu
finansowo - ksiegowego Genesis Softwell.
2. Wydatkowanie srodkoéw publicznych na zakup

informatycznych programow finansowo-




8.

ksiegowych w sposoéb niezgodny z art. 44
ustawy o finansach publicznych.
Niezamkniecie ksigg rachunkowych roku
2021, co jest niezgodnie z art. 12 ust. 2 pkt. 1
ustawy o rachunkowos$ci.

Nieuregulowanie w Dokumentacji Polityki
rachunkowosci, zasad podjecia gotowki z
banku z pominieciem czeku gotowkowego
oraz brak kart wzorow podpisow: Dyrektora,
Gtéwnego Ksiegowego oraz Pracownika ds.
ksiegowosci.

Brak jednolitego rejestru udzielonych
zamowien publicznych, bedgcego podstawg
do prawidtowego sporzgdzenia sprawozdania
0 udzielonych zaméwieniach publicznych za
dany rok.

Brak opisow na fakturach dotyczacych
celowosci oraz przeznaczenia zakupu.
Ujecie w ewidencji ksiegowej odsetek z tytutu
zobowigzan wobec Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych i Urzedu Skarbowego oraz
wobec innych dostawcéw niezgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 2
marca 2010 r. w sprawie

szczegotowej klasyfikacji dochodow,
wydatkow, przychoddw i rozchoddw oraz
srodkéw pochodzgcych ze zrodet
zagranicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 513 z
pozn. zm.).

W opisie faktur zamieszczano adnotacje o
niepodleganiu wydatku przepisom ustawy
Prawo zamowien publicznych, w ktorej
wskazywano ustawe obowigzujgca do
31.12.2020 r.

Nieprawidtowe sporzgdzenie sprawozdan
budzetowych RB 27S, RB 28S, RB 34S ).
niezgodnie z § 9 ust. 1 i 2 Rozporzgdzeniem
Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 9 stycznia
2018 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (tj. Dz.U. z 2020 roku, poz.1564 z
pozn. zm.) - kwoty wykazane

w sprawozdaniach sg niezgodne z danymi
wynikajgcymi z ewidenciji ksiegowej. W mysl|
art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 .




o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych, przedstawienie
w sprawozdaniach danych niezgodnych z
danymi wynikajgcymi z ewidencji ksiegowej
wskazuje na popetnienie czynu naruszajgcego
dyscypline finanséw publicznych.

10.Nieprowadzenie ewidencji analitycznej
naleznosci i zobowigzan do konta 201-20
»Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami” -
optat za pobyt i wyzywienie dzieci w
przedszkolu, wedtug podziatek klasyfikaciji
budzetowej oraz poszczegoinych
kontrahentdw, co jest niezgodnie art. 16 ust. 1
oraz art. 17 ust. 1 ustawy o rachunkowo$ci.

11.Nierzetelne prowadzenie ksigg rachunkowych
ZFSS i Rachunku Dochodéw i Wydatkéw Nimi
Finansowanych, niezgodnie z art. 24 ustawy o
rachunkowosci.

12.Niesporzgdzanie dokumentéw PK - polecenia
ksiegowania, stanowigcych podstawe
dokumentowania w ksiegach rachunkowych
zapisow, ktére nie moga byé
udokumentowane za pomocg innych
dokumentow zrodtowych.

13.Nieprawidtowe dziatania polegajgce na
refundowaniu dokonywanych wydatkéw na
Rachunku Dochodow i Wydatkow nimi
finansowanych oraz Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych. Dodatkowo dokonane
refundacje nie sg potaczone z konkretnymi
wydatkami.

14.Niedopetnienie obowigzku inwentaryzaciji
rozrachunkow drogg potwierdzenia sald
naleznosci od kontrahentow, co byto
niezgodne z art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy o
rachunkowosci. Naruszenie prawnych
obowigzkdéw zwigzanych z inwentaryzacjg
aktywow i pasywow jednostki sektora
finanséw publicznych objete jest
odpowiedzialno$cig z tytutu naruszenia
dyscypliny finanséw publicznych zgodnie z
art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansdw publicznych.




15.Zadania w zakresie ZFSS nie zostaty
formalnie przypisane do realizacji zadnemu z
pracownikow Przedszkola.

16.0dpis na ZFSS za 2021 rok zostat naliczony
w nieprawidtowej wysokosci.

17. Nieprawidtowy sposéb wyliczenia
Swiadczenia urlopowego dla nauczycieli, co
skutkowato wyptatg zawyzonego swiadczenia
urlopowego dla trzech nauczycilei w fgcznej
wysokosci 17,84 zt.

18. Sptaty pozyczek przez poszczegdlnych
pracownikow ewidencjonowano
w terminach niezgodnych z faktycznie
dokonywanymi potrgceniami
z wynagrodzen pracownikow.

19.Nieprawidtowo zaewidencjonowano sptaty
pozyczek na kontach pracownikow, co
skutkowato ustaleniem niewtasciwych sald
rozliczenh z tytutu pozyczek mieszkaniowych w
stosunku do 9 pracownikéw. Powyzsze
Swiadczy o nieuzgadnianiu sald, a tym samym
braku rzetelnosci sprawozdania finansowego
Przedszkola za 2021 rok.

Il. W zakresie wynagrodzen:

1. Wprowadzenie z dniem 01.01.2021 r.
Regulaminu wynagradzania dla pracownikéw
zatrudnionych w Przedszkolu Miejskim nr 6 w
Stargardzie, w ktérym rozdziaty: ,Nauczyciele”
i ,Pracownicy niepedagogiczni — Administracja
i obstuga”, oparto o nieaktualng podstawe
prawna, tj.: - Uchwate Nr XXI1X/325/09 Rady
Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia
31.03.2009 r., ktéra stracita moc z dniem
31.08.2018 .

2. Skfadki na ubezpieczenia spoteczne byly
odprowadzane niezgodnie z art. 47 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych tj. w
wysokosciach nieodpowiadajgcych sktadanym
deklaracjom DRA za dany miesigc. W mysl
art. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych, optacenie sktadek w




kwocie nizszej niz wynika z prawidtowych
obliczen wskazuje na naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych.

Zaliczki na podatek dochodowy od os6b
fizycznych byly odprowadzane niezgodnie z
art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od o0sob fizycznych, tj.
w wysokosciach innych niz wykazane w
ztozonej Deklaracji PIT-4R za rok 2021 o
podatku dochodowym od oséb fizycznych.
Dane liczbowe podane w zestawieniach
wyptat wynagrodzen za poszczegolne
miesigce 2021 roku sg niezgodne z danymi
ujetymi w ewidencji ksiegowej (konto 229 —
Pozostate rozrachunki publiczno - prawne)
oraz z kwotami wykazanymi w deklaracjach
DRA.

W lutym, marcu, kwietniu, maju, czerwcu,
lipcu, wrzesniu, pazdzierniku, listopadzie i
grudniu 2021 r. nie naliczono, nie pobrano i
nie odprowadzono do budzetu gminy
naleznego ptatnikowi wynagrodzenia z tytutu
wykonywania zadan zwigzanych z ustalaniem
prawa i wysokosci $wiadczeh z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
w wysokosci 0,1% kwoty prawidtowo
wyptaconych swiadczen.

Przekroczenie funduszu premiowego dla
pracownikow administracji i obstugi

w roku 2021 r. ponad limit okreslony w
Regulaminie premiowania stanowigcym
zatgcznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania
pracownikow pedagogicznych

I niepedagogicznych oraz z art. 8
Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy. Powyzsze stanowi dokonanie wydatku
Z naruszeniem przepisow dotyczgcych
dokonywania poszczegolnych rodzajow
wydatkéw i zgodnie z art. 11 ust.1 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci
za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych wskazuje na naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych.




7. Nieprawidtowe naliczenie i skorygowanie
wysokosci wynagrodzen pracownikom w 2021
roku, a takze prowadzenie nierzetelnej,
niekompletnej dokumentacji ptacowej oraz
brak spojnosci pomiedzy dokumentami
zrodtowymi, a faktycznie wydatkowanymi
srodkami na wynagrodzenia i pochodne.

8. Przyznawanie dodatkow specjalnych
pracownikom administracji i obstugi
W sposoOb naruszajgcy art. 36 ust. 5 ustawy o
pracownikach samorzgdowych oraz
nieprzestrzeganie zasad przyznawania
dodatkéw specjalnych okreslonych
w obowigzujgcym w Przedszkolu Regulaminie
Wynagrodzen, tj.: dodatek specjalny
przyznawany byt w sposoéb ciggty lub byt
statym elementem wynagrodzenia.

9. Nieprawidtowe wyliczenie ekwiwalentu za
urlop dla pracownka Przedszkola, co
spowodowato wyptate zawyzonego
ekwiwalentu o kwote 2.075,30 zt.

10. W aktach osobowych pracownikow
niepetnoetatowych brak jest harmonogramow
pracy w umowach lub rozktadéw czasu pracy,
co uniemozliwia kontrole obecnosci
pracownikow oraz prawidtowe naliczenie
wynagrodzen za niepetny miesigc pracy.

11. Zatrudnienie kasjera bez naboru na
stanowisko urzednicze, co jest niezgodne z
art. 11 ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

12. Powierzenie pracownikowi — Referentowi ds.
ksiegowosci (wczesniej na stanowisku
kasjera) obowigzkow Gtownego Ksiegowego,
co jest niezgodne z art. 54 ust.2 pkt.5 ustawy
o finansach publicznych, czyli bez
wymaganych kwalifikacji.

Akta kontroli podlegajg udostepnieniu innym osobom lub instytucjom w trybie przepiséw ustawy z
dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 902).

Protokoty z kontroli dostepne sg do wgladu w Wydziale Audytu i Kontroli Urzedu Miejskiego w
Stargardzie, Ratusz, Rynek Staromiejski 1, 73-110 Stargard

"niepotrzebne skresli¢

Stargard, dnia 23.05.2023 r.



