Zarzadzenie Nr 198/2016
Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski
z dnia 08 lipca 2016 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urz¢dzie Miejskim w Stargardzie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j.t. Dz.U.2014, poz. 1202, z 2015 r. poz. 1045 oraz poz. 1220) w zwiazku z
art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz.
446) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zataczniku nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzgdowych
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Stargardzie, nadanym zarzadzeniem nr 205/2009
Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski z dnia 03 czerwca 2009 roku w sprawie nadania
Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Stargardzie Szczecinskim, zmienionym Zarzadzeniem Nr 233/2009 Prezydenta
Miasta Stargard Szczecinski z dnia 01 lipca 2009 roku, Zarzadzeniem Nr 03/2014 Prezydenta
Miasta Stargard Szczecinski z dnia 17 grudnia 2014 roku, Zarzadzeniem Nr 99/2016
Prezydenta Miasta Stargard z dnia 16 marca 2016 roku, tabela maksymalnych miesigcznych
kwot wynagrodzenia zasadniczego otrzymuje brzmienie:

TABELA
maksymalnych miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
I 2.000
11 2.200
111 2.400
v 2.600
\4 2.800
VI 3.000
VII 3.300
VIII 3.600
IX 3.800
X 4.000
XI 4.300
XII 4.600
XIII 4.900
XIvV 5.200
XV 5.500
XVI 5.800
XVII 6.100
XVIII 6.400
XIX 6.700
XX 7.000

af)



XXI

7.300

XXII

7.600

§ 2. Wdrozenie Regulaminu powierza si¢ Dyrektorowi Biura Prezydenta Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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