Zarzadzenie Nr <</201
Prezydenta Miasta Stargard

zdnia 15 parca 2015 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu wynagradzania pracownikoéw

samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Stargardzie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( j. t. Dz. U. 2014, poz.1202, z 2015 r. poz. 1045 oraz poz. 1220) w zwiazku z art.
33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 oraz
poz. 1890), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w Urzedzie Miejskim w Stargardzie, nadanym
zarzadzeniem nr 205/2009 Prezydenta Miasta Stargard Szczecifiski z dnia 03 czerwca 2009 roku
w sprawie nadania Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Stargardzie Szczecinskim, zmienionym Zarzadzeniem Nr 233/2009
Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski z dnia 01 lipca 2009 roku, zmienionym Zarzadzeniem Nr
03/2014 Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski z dnia 17 grudnia 2014 roku, po tabeli pod nazwa
Stanowiska obstugi i pomocnicze dodaje si¢ tabele pod nazwa Stanowiska doradcow 1 asystentéw w
brzmieniu:

Stanowiska doradcow i asystentow

Kategoria
. . Stawka
Wyksztalcenie oraz Sta zaszeregowania
. . . . . taz pracy dodatku
Lp. Stanowisko umiejetnosci do p
(w latach) . | funkcyjnego
zawodowe wynagrodzenia do
zasadniczego
1. |[Doradca Wyzsze 5 XVII-XVIII -
2. |Asystent Srednie - XI-XI1I -
§ 2. Wdrozenie Regulaminu powierza si¢ Dyrektorowi Biura Prezydenta Miasta.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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