
Protokół nr 47/2022

posiedzenia Komisji Społecznej Rady Miejskiej w Stargardzie odbytego
w dniach 20 i 25 października 2022 roku.

Członkowie Komisji obradowali w sali Komisji Rady Miejskiej, w Ratuszu, Rynek
Staromiejski 1 w Stargardzie, w godzinach od 10.00 do 12.00.

Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek otworzyła 47 posiedzenie i powitała
osoby uczestniczące w posiedzeniu. Na podstawie listy obecności, stanowiącej
załącznik nr 1 do niniejszego protokołu, stwierdziła, że na stan 5 członków Komisji
obecni są wszyscy, a więc jest odpowiednia liczba do prowadzenia prawomocnych
obrad.

Zawiadomienia o terminie posiedzenia Komisji skierowane do Prezydenta Miasta,
Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" oraz aa stanowią kolejno załącznik nr 2,
3 i 4 do protokołu. Z uwagi na wzmożone wirusowe zachorowania ustalono zmianę
miejsca posiedzenia Komisji Społecznej. Zawiadomienie Dyrektor Żłobka Miejskiego
o posiedzeniu Komisji w siedzibie Rady Miejskiej stanowi załącznik nr 5 do protokołu.

Protokół nr 45/2022 posiedzenia Komisji Społecznej odbytego w dniu 25 sierpnia 2022
roku przedłożony był do wglądu radnym. Uwag nie zgłoszono, wobec czego
Przewodnicząca Komisji przystąpiła do głosowania nad przyjęciem protokołu, bez jego
odczytywania.

W wyniku głosowania Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) przyjęła protokół
nr 45/2022 posiedzenia Komisji Społecznej odbytego w dniu 25 sierpnia 2022 roku.

Protokół nr 46/2022 posiedzenia Komisji Społecznej odbytego w dniach 22 i 27
września 2022 roku przedłożony był do wglądu radnym. Uwag nie zgłoszono, wobec
czego Przewodnicząca Komisji przystąpiła do głosowania nad przyjęciem protokołu,
bez jego odczytywania.

W wyniku głosowania Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) przyjęła protokół
nr 46/2022 posiedzenia Komisji Społecznej odbytego w dniu 22 i 27 września 2022
roku.

Przewodnicząca odczytała temat posiedzenia Komisji z zawiadomienia o posiedzeniu.

Porządek obrad:
1. Zaopiniowanie projektów uchwał Rady Miejskiej z zakresu działania Komisji.
2. Sprawy bieżące.



Członkowie Komisji otrzymali materiały, które są przedmiotem obrad dzisiejszego
posiedzenia.

Zgodnie z § 50 ust. 3 Statutu Miasta Stargardu z wnioskiem o zmianę porządku obrad
może wystąpić każdy radny, klub radnych i Prezydent Miasta.
Przewodnicząca Komisji zapytała, czy są propozycje co do zmiany porządku obrad
Komisji. Propozycji nie zgłoszono. Komisja przystąpiła do realizacji porządku obrad.

Do punktu 1 - Zaopiniowanie projektów uchwał Rady Miejskiej z zakresu
działania Komisji.

1. Projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej Gminy-Miasta Stargard na lata 2022-2035.

Projekt uchwały stanowi załącznik nr 6 do protokołu.

Zastępca Prezydenta Miasta Stargard Piotr Mync powiedział, że wydatki z budżetu
po zmianach wyniosą blisko 459 OOO OOO złotych, z czego wydatki bieżące to ponad
361 OOO 000 złotych a wydatki majątkowe ponad 96 OOO OOO złotych. Analizując plan
dochodów po zmianach są one na poziomie ponad 453 OOO OOO złotych, z czego
ponad 344 OOO OOO złotych to dochody bieżące, zaś dochody majątkowe to ponad
109 OOO OOO złotych. Istotną zmianą jest zwiększenie środków budżetu miasta o kwotę
7 608 180 złotych, przeznaczoną na wypłatę dodatku węglowego oraz wypłatę
dodatku grzewczego. Kolejna zmiana to odstąpienie od emisji obligacji na kwotę
19 500 OOO złotych. Zmniejszenie zadłużenia umożliwi miastu inwestycje
w przyszłości. Zmniejszenie planowanego limitu wydatków wynika z przesunięcia
części zadań na przyszły rok.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska powiedziała, że
w projekcie uchwały zwiększone zostały dochody budżetu miasta wynikające między
innymi ze zwiększenia części oświatowej subwencji w oparciu o informację Ministra
Finansów. Przeznaczona zostanie na podwyżki wynagrodzeń dla nauczycieli od 1
maja 2022 roku, realizację zadania związanego z zatrudnieniem specjalistów oraz na
zmiany w zakresie średniego wynagrodzenia nauczycieli stażystów i kontraktowych.
Zwiększono środki na realizacją zadania w ramach Stargardzkiego Budżetu
Obywatelskiego, bowiem w celu realizacji zadania w 2023 roku konieczne jest zlecenie
wcześniejszego wykonania dokumentacji. Kolejna zmiana dotyczy uzupełnienia limitu
środków związanych z przedsięwzięciem „Cyfrowa Gmina", w związku z rozstrzyg­
nięciem przetargu. Zwiększa się środki Ośrodkowi Sportu i Rekreacji OSiR Sp. z o.o.
z przeznaczeniem na pokrycie zwiększonych kosztów działalności spółki, pokrycie
rozsądnego zysku za rok 2021 wynikającego z audytu ex-post przeprowadzonego na
podstawie przepisów zawartych w umowie wykonawczej.
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Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, czy zwiększony jest
podatek od nieruchomości i czy podatnicy go nadpłacają.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska powiedziała, że
podatek nie jest nadpłacany. Planując budżet brany jest pod uwagę procent
nieściągalności podatku. Również są sytuacje w ciągu danego roku, w których zmienia
się przeznaczenie nieruchomości. Miasto pracuje na realnych kwotach.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk powiedział, że do budżetu
miasta wpłynie 9 OOO OOO złotych.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska powiedziała, że te
środki są z podatku dochodowego od osób fizycznych.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk powiedział, że te środki są
przekazane w związku z przyjęciem uchodźców z Ukrainy.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska powiedziała, że te
środki związane są ze wzrostem kosztów energii, co jest wynikiem konfliktu na
Ukrainie.

Zastępca Prezydenta Miasta Ewa Sowa powiedziała, że rząd daje rekompensatę
w wysokości 9 OOO OOO złotych, co stanowi mniejszą kwotę w porównaniu do roku
poprzedniego.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk powiedział, że te środki nie są
znaczone i można je wykorzystać przykładowo na pokrycie kosztów wzrostu energii.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska powiedziała, że te
środki stanowią zabezpieczenie na przyszły rok. W ciągu roku wzrastają koszty,
zmieniły się zasady rozliczania PIT. Mimo tego miasto dostaje mniejsze wpływy
z PIT.

Zastępca Prezydenta Miasta Ewa Sowa powiedziała, że taki podział środków wynika
z faktu, iż mniejsze gminy dostają obecnie większe środki, a większe gminy, mniejsze.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, skąd wynika różnica
dotycząca przebudowy ulicy Zygmunta Chełmońskiego. W projekcie uchwały
wskazano kwotę 495 OOO złotych, natomiast w informacji o pozyskanych zewnętrznych
środkach kwota jest inna.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska odpowiedziała, że
przygotowywana jest zmiana do projektu uchwały. Po przedłożeniu do Biura Rady
projektu uchwały, otrzymano z Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego
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informację o dofinansowaniu zadania związanego z przebudową ulicy Zygmunta
Chełmońskiego. Zakładano, że zadanie zostanie zrealizowane w przeciągu dwóch lat,
jednak warunkiem otrzymania środków zewnętrznych było zakończenie go w 2023
roku.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej ZdzisławWilk w nawiązaniu do zwiększonego
budżetu miasta między innymi o kwotę 1 947 180 złotych przeznaczoną na wypłatę
dodatku grzewczego, zapytał jak będzie ta kwota dzielona, czy zostanie przeznaczona
na wsparcie instytucji.

Dyrektor Wydziału Ekonomicznego Mirosława Szymańska powiedziała, że
wypłata dodatku grzewczego przeznaczona jest tylko dla osób fizycznych. Wypłata
dodatku węglowego wynika z wejścia w życie ustawy o dodatku węglowym.
W późniejszym terminie przyjęto kolejną uchwałę dotyczącą szczególnych rozwiązań
w zakresie niektórych źródeł ciepła. Określa ona zasady przyznawania dodatku dla
osób palących peletem, drewnem. Liczba złożonych wniosków na wypłatę dodatku
grzewczego jest mniejsza. Realizacją zadań związanych z wypłatą dodatków zajmuje
się Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Otrzymane środki pochodzą z Funduszu
Przeciwdziałania COVID-19.

Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Maja Wacławczyk powiedziała,
że zgodnie z ustawą o ochronie odbiorców energii elektrycznej gospodarstwa, które
mają ogrzewanie elektryczne i nie posiadają fotowoltaiki oraz innego źródła
ogrzewania mogą skorzystać z tego dodatku. Ta ustawa mówi również o rozwiązaniu
dla wszystkich odbiorców energii elektrycznej. Zamraża ceny na dotychczasowym
poziomie, ale dla osób, które nie przekroczą 2 tys. kWh w ciągu roku. Większe zużycie
będą mogły mieć osoby, które posiadają kartę dużej rodziny lub są osobami
niepełnosprawnymi. Takie osoby będą musiały złożyć oświadczenie do swojego
dostawcy prądu. Oświadczenia takie najprawdopodobniej stworzą dostawcy prądu.

Wiceprzewodnicząca Rady Miejskiej Wioleta Sawicka zapytała, czy dofinanso­
wanie do ogrzewania elektrycznego będzie w takiej samej kwocie co dopłaty do węgla.

Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Maja Wacławczyk powiedziała,
że najprawdopodobniej ten dodatek będzie w wysokości 1 500 złotych.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał o termin składania
wniosków.

Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Maja Wacławczyk powiedziała,
że wnioski będzie można składać od 1 listopada 2022 roku, zaś oświadczenia, które
przygotowane zostaną przez dostawców energii będzie można składać do końca
czerwca przyszłego roku.
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Więcej pytań nie zgłoszono, wobec czego Przewodnicząca Komisji Krystyna
Smolarek poddała projekt uchwały pod głosowanie.

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały
zmieniającej uchwałę w sprawie uchwalenia WieloletniejprognozyFinansowej Gminy­
Miasta Stargard na lata 2022-2035.

2. Projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu miasta na rok 2022.

Projekt uchwały stanowi załącznik nr 7 do protokołu.

Projekt uchwały został omówiony w poprzednim punkcie.

Pytań nie zgłoszono, wobec czego Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek
poddała projekt uchwały pod głosowanie.

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały
w sprawie zmiany budżetu miasta na rok 2022.

3. Projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie wieloletniego programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy-Miasta Stargard na lata
2020-2025.

Projekt uchwały stanowi załącznik nr 8 do protokołu.

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync powiedział, że jednym z dwóch narzędzi są
obniżki czynszu. Dotyczą one lokali będących w zasobie komunalnym i w zasobie
Stargardzkiego Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o., który jest
podnajmowany osobom, którym należy się mieszkanie komunalne. Proponuje się
wprowadzenie w każdej kategorii wielkości gospodarstwa domowego dodatkowej
grypy mieszkańców o wyższych dochodach, niż ci którzy do tej pory mogli skorzystać
z tej formy wsparcia. Wszystkie obniżki są dla osób o wyższych dochodach niż te
uprawniające do dodatku mieszkaniowego. W tej zmianie proponujemy wprowadzenie
nowej grupy o wyższych dochodach i jednocześnie wprowadzenie dla nich 15%
obniżki czynszu. W uchwale uszczegółowiono kategorie rodziny oraz wysokość
obniżek czynszu.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, czy wiadomo jaki
będzie koszt wprowadzenia tych zmian.

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync powiedział, iż trudno to oszacować,
ponieważ nie wiadomo, ile osób złoży wniosek. Nie wszyscy uprawnieni korzystają
z takiej pomocy.
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Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Maja Wacławczyk powiedziała,
że większość osób korzysta z dodatku mieszkaniowego, a jeżeli się nie kwalifikują na
dodatek to wtedy korzystają z obniżki czynszu. Jeżeli osoba ma zbyt duży metraż
mieszkania, to obniżka jest do powierzchni normatywnej. Liczba dodatków
mieszkaniowych wypłaconych w zasobach komunalnych najemcom w roku 2021
wyniosła 1568, a liczba dodatków mieszkaniowych wypłaconych podnajemcom, to
1238. Ogólna liczba wszystkich wypłaconych w poprzednim roku dodatków
mieszkaniowych wyniosła 7642.

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync powiedział, że w zasobie komunalnym
mieszka ponad przeciętna liczba niezamożnych osób.

Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Maja Wacławczyk dodała, że
w I półroczu 2022 roku obniżkę czynszu przyznano 82 gospodarstwom domowym na
kwotę 70 OOO złotych.

Radna Wanda Wysocka zapytała, czy można, zwiększyć pulę pieniędzy dla osób
zadłużonych w komunalnym zasobie.

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync odpowiedział, że jeśli zadłużona osoba
będzie płaciła na bieżąco, to może starać się o rozłożenie zaległości bez procentów.
Dotyczy to osób, które nie zerwą podpisanej umowy.

Radna Wanda Wysocka powiedziała, że sporo osób starszych jest zadłużona,
mieszkanie jest przepisane na najbliższych, a rodzina nie pomaga.

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync powiedział, że w części zasobu
komunalnego są osoby zamożne, które mają podpisane umowy kilka lat temu. Miasto
nie ma żadnych możliwości, aby to zmienić. Kilka lat temu wprowadzono zasadę, że
osobom, które mają podpisane nowe umowy, można skontrolować wysokość ich
dochodu po 5 latach. Jeśli ten dochód jest wyższy, to można takiej osobie podnieść
czynsz. W tym roku były trzy takie kontrole.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, czy zwiększenie
czynszu dotyczy osób, które mają podpisane nowe umowy.

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync potwierdził i dodał, że wprowadzenie
takiego zapisu do starych umów byłoby naruszeniem prawa nabytego.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk powiedział, że obniżki dotyczą
osób mających średnie dochody i zapytał, co w przypadku osób z najniższymi
dochodami.
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Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync powiedział, że osoby o najniższych
dochodach mogą korzystać między innymi z dodatku mieszkaniowego.

Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej dodała, że czynsz za najem
socjalny wynosi 2,30 złotych za m2, a najtańszy lokal w zasobie komunalnym to 4,60
za m2.

Więcej pytań nie zgłoszono, wobec czego Przewodnicząca Komisji Krystyna
Smolarek poddała projekt uchwały pod głosowanie.

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały
zmieniającej uchwałę w sprawie wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy-Miasta Stargard na Jata 2020-2025.

4. Projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie zasad wynajmowanie
lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy-Miasta
Stargard oraz pomieszczeń tymczasowych.

Projekt uchwały stanowi załącznik nr 9 do protokołu.

Projekt uchwały został omówiony w punkcie 3.

Pytań nie zgłoszono, wobec czego Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek
poddała projekt uchwały pod głosowanie.

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały
zmieniającej uchwalę w sprawie zasad wynajmowanie lokali wchodzących w skład
mieszkaniowego zasobu Gminy-Miasta Stargard oraz pomieszczeń tymczasowych.

Do punktu 2 - Sprawy bieżące.

Informacja z bieżącej działalności Żłobka Miejskiego „Leśna Polana".

Informacja z działalności Żłobka Miejskiego stanowi załącznik nr 10 do protokołu.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska powiedziała, że są
dwa budynki żłobka przy ulicy Zygmunta Krasińskiego oraz na osiedlu Zachód,
w których jest łącznie 7 grup. Do placówki zapisanych jest 196 dzieci, w tym 4 dzieci
z Ukrainy. Do zadań żłobka należy przede wszystkim zapewnienie dzieciom opieki,
prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych, współpraca z rodzicami.
Finansowanie placówki określa roczny plan finansowy, obejmujący planowane wydatki
i dochody. Środki na pokrycie wydatków pochodzą z budżetu miasta. W przypadku
absencji pracowników, poszczególne grupy są łączone. Wynika to z konieczności
zapewnienia najmłodszym opieki. W trakcie pandemii, mając na uwadze
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bezpieczeństwo dzieci
wydarzeń.

pracowników nie organizowano w placówce żadnych

Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek powiedziała, o dobrej współpracy
Rady Rodziców z personelem żłobka za co podziękowała pani dyrektor.

Zastępca Przewodniczącej Komisji Wanda Nowicka zapytała, w jakim wieku są
dzieci objęte opieką w żłobku.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska powiedziała, że
zgodnie z ustawą do placówki mogą być przyjmowane dzieci od 20 tygodnia życia.
Największą liczbę dzieci stanowią te, które ukończyły 1 rok życia. Obecnie przyjętych
do żłobka jest dziewięcioro dzieci poniżej 1 roku. Najmłodsze dziecko ma 8 miesięcy.

Zastępca Przewodniczącej Komisji Wanda Nowicka zapytała, czy dziecko, które
wraca do żłobka po chorobie musi mieć zaświadczenie wystawione przez lekarza.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
nie jest wymagane zaświadczenie wystawione przez lekarza. Wystarczy, że rodzic
napisze oświadczenie.

Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek zapytała, ile jest dzieci pochodzących
z Ukrainy i jak wygląda współpraca z ich rodzicami, czy opiekunami.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
do placówki uczęszcza czworo dzieci z Ukrainy. Relacja między pracownikami żłobka,
a rodzicami dzieci z Ukrainy jest dobra. Również dzieci te są bardzo otwarte. Do tej
pory nie było żadnych niepokojących sygnałów. Również nie ma problemów
z komunikacją, mimo barier językowych.

Zastępca Prezydenta Miasta Ewa Sowa powiedziała, że Dyrektor żłobka była
wizytatorem i po objęciu stanowiska Dyrektora żłobka szczególną uwagę zwraca na
rozwój zawodowy nauczycieli edukacji.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska powiedziała, że
działalność żłobka to zasługa wszystkich pracujących tam osób. W placówce
wprowadzono diety eliminacyjne. Obecnie jest siedmioro dzieci, wymagających
różnych diet. Z obserwacji wynika potrzeba rozszerzenia funkcji żłobka pod kątem
dysfunkcyjnym.

Wiceprzewodnicząca Rady Miejskiej Wioleta Sawicka zapytała o kadrę żłobka.
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Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
kadrę żłobka tworzą osoby młodsze jak i osoby mające doświadczenie w pracy
z dziećmi.

Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek zapytała o wykształcenie
pracowników.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
są to osoby mające wyższe wykształcenie pozwalające na prace z dziećmi.
Pracownicy, którzy nie mają wykształcenia wyższego mają ukończone szkolenia, które
umożliwiają im pracę w żłobku.

Zastępca Przewodniczącej Komisji Wanda Nowicka zapytała, jak są zatrudnieni
pracownicy bezpośrednio zajmujący się dziećmi.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
pracownicy nie podlegają przepisom wynikającym z Karty Nauczyciela. W placówce
jest 8-godzinny czas pracy. Żłobek nie podlega przepisom oświatowym.

Radna Wanda Wysocka zapytała o wynagradzanie pracowników, skoro nie podlegają
przepisom wynikającym z Karty Nauczyciela.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
jest regulamin wynagradzania pracowników, który jest zgodny z zapisami ustawy
o pracownikach samorządowych.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, czy rotacja
pracowników wynika z płacy.

Dyrektor Żłobka Miejskiego Renata Rucińska odpowiedziała, że odejście kadry
wynika głównie z przejścia osób na emeryturę. Zdarzają się przypadki kiedy pracownik
rezygnuje z pracy ze względu na podjęcie zatrudnienia w przedszkolu.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, czy pracownicy
zmieniają pracę i przechodzą do żłobka prywatnego.

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
nie.

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej Zdzisław Wilk zapytał, czy łączenie grup
dzieci wynika z oszczędności dotyczących ogrzewania i czy na grzejnikach są
zamontowane zawory.
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Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana" Renata Rucińska odpowiedziała, że
zgodnie z wytycznymi temperatura musi wynosić 20 stopni. Jedynie w holu i w szatni
temperatura jest inna. Na grzejnikach są zawory i ogrzewanie może być regulowane.

Więcej pytań nie zgłoszono.

Komisja przyjęła do wiadomości informację z bieżącej działalności Żłobka Miejskiego
,,Leśna Polana".

Przewodnicząca Komisji Społecznej Krystyna Smolarek zapytała, jak wygląda
sytuacja schronów w Stargardzie.

DyrektorWydziału Zarządzania Kryzysowego i SprawObronnych Jacek Fabisiak
powiedział, że z ewidencji Urzędu Miejskiego w mieście jest 27 ukryć. Pojemność
ukryć pozwala na umieszczenie około 4 tysięcy osób. W ramach inwentaryzacji
obiektów takich jak: galerie handlowe, garaże podziemne, piwnice i inne obiekty
mogące spełniać wymogi ukrycia do doraźnego przygotowania dla mieszkańców,
ustalono na chwilę obecną powierzchnię dla 40 tysięcy osób. Na podstawie aktualnie
trwającej inwentaryzacji stan ilościowy obiektów jest na bieżąco aktualizowany. Na
stronie naszego miasta, będzie można zobaczyć miejsca, w których znajdują się
ukrycia.

Przewodnicząca Komisji Społecznej Krystyna Smolarek w imieniu Dyrektor
Centrum Socjalnego Caritas podziękowała obecnym za wsparcie finansowe placówki.

Komisja ustaliła termin następnego posiedzenia na 24 listopada 2022 roku, godzina
10.00 w sali Komisji Rady Miejskiej, w Ratuszu, Rynek Staromiejski 1 w Stargardzie.
Tematem posiedzenia będzie:
1. Informacja Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej o stanie przygotowań do

okresu zimowego.
2. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie uchwalenia Programu współpracy

miasta Stargard z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi
działalność pożytku publicznego na 2023 rok.

3. Informacja o podmiotach w których jest wykonywana kara ograniczenia wolności,
praca społecznie użyteczna w roku 2023 wraz z opinią Prezesa Sądu Rejonowego
w Stargardzie dotyczącą potrzeb w zakresie wykonywania pracy przez skazanych.

4. Informacja dotycząca wyznaczania podmiotów, na rzecz których skazani mogą
wykonywać prace na cele społeczne w 2023 roku.

5. Zaopiniowanie projektów uchwał Rady Miejskiej w zakresie działania Komisji.
6. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy

Finansowej Gminy-Miasta Stargard.
7. Zaopiniowanie projektu budżetu Gminy-Miasta Stargard na rok 2023.
8. Opracowanie planu pracy Komisji na rok 2023.
9. Sprawy bieżące.
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Na tym posiedzenie Komisji zakończono. Przewodnicząca Komisji podziękowała
wszystkim za udział w obradach 47 posiedzenia Komisji odbytego w dniu 20
października 2022 roku.

Protokołowała:
Dagmara Synenko

Przewodnicząca Komisji
podinspektor

Krystyna Smolarek

W dniu 25 października 2022 roku Komisja Społeczna wznowiła posiedzenie
- obecnych 5 członków Komisji, zgodnie z listą obecności stanowiącą załącznik nr 11
do protokołu.

Członkowie Komisji obradowali w Ratuszu, w sali Komisji Rady Miejskiej, Rynek
Staromiejski 1 w Stargardzie, w godzinach od 8.45 do 8.55.

Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek wznowiła posiedzenie do
zaopiniowania wniosku do projektu uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miasta Stargard na lata 2022-
2035 oraz wniosku do projektu uchwały w sprawie zmiany budżetu miasta na rok 2022.

Wniosek z dnia 21.10.2022 roku do projektu uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie
uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miasta Stargard na lata 2022-
2035 stanowi załącznik nr 12 do protokołu.

Wniosek z dnia 21.10.2022 roku do projektu uchwały w sprawie zmiany budżetu
miasta na rok 2022 stanowi załącznik nr 13 do protokołu.

Pytań nie zgłoszono, wobec czego Przewodnicząca Komisji Krystyna Smolarek
poddała wnioski pod głosowanie.

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała wniosek
do projektu uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej Gminy Miasta Stargard na lata 2022-2035.

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała wniosek da
projektu uchwały w sprawie zmiany budżetu miasta na rok 2022.
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Na tym posiedzenie Komisji zakończono. Przewodnicząca Komisji podziękowała
wszystkim za udział w obradach i dokonała zamknięcia 47 posiedzenia Komisji
odbytego w dniach 20 i 25 października 2022 roku.

Protokół sporządziła:

Dagmara Synenko
Przewodnicząca Komisji

podinspektor
Krystyna Smolarek
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