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Zarzadzenie Nr z43/2022
Prezydenta Miasta Stargard
zdnia 23 listopada 2022 roku

W sprawie upowaznienia do dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych.

Na podstawie art. 3' § 1 Kodeksu pracy zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Upowaznia sie Panig Anete Rybij do:

1) podpisywania nastepujacych dokumentow z zakresu prawa pracy i ubezpieczenh
spotecznych pracownikom Urzedu Miejskiego:

a) Swiadectw pracy,

b) zaswiadczen o zatrudnianiu pracownikéw,

c) kart urlopowych pracownikéw, z wytaczeniem kart dyrektoréw wydziatow,

d) zapytan o karalnosg¢,

e) formularzy zgtoszeniowych dotyczacych ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych,

f) list wyptat i wynagrodzen,

g) sprawozdan GUS,

h) zaswiadczen o zatrudnianiu i wynagradzaniu ZUS Rp?7,

i) informacji o obowiazujacej dobowe;j i tygodniowej normie czasu pracy,
czestotliwosci wyptaty wynagrodzenia za prace, urlopie wypoczynkowym oraz
dtugo$ci okresu wypowiedzenia umowy,

j) podpisywania wnioskéw pracownikéw ubezpieczonych w sprawie
przedtuzenia okresu wyptaty zasitku chorobowego,

k) wyrazania zgody pracownikom na prace poza wyznaczonymi godzinami pracy;

2) stwierdzania witasnorecznosci podpiséw pracownikéw Urzedu Miejskiego;

3) podpisywania dyrektorom miejskich jednostek organizacyjnych swiadectw pracy;

4) przyjmowania o$wiadczen o zachowaniu tajemnicy panstwowej i stuzbowej przy
zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikéw i dyrektoréw oraz wszelkich odwiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy;

5) podpisywania wszelkich pism i wnioskow do Powiatowego Urzedu Pracy, w tym
dotyczacych m.in. zorganizowania dla oséb bezrobotnych: stazu pracy, prac
interwencyjnych, robét publicznych oraz wystawiania opinii po zakonczeniu
stazu;

6) podpisywania dokumentéw niezbednych przy zatrudnianiu cudzoziemcow, w tym
powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy;

7) podpisywania wszelkich pism i wnioskéw dotyczacych zorganizowania stazu lub
praktyki zawodowej dla uczniow oraz studentéw oraz wystawiania opinii po ich
zakonczeniu.

§ 2. Traci moc Zarzgdzenie Nr 102/2022 Prezydenta Miasta Stargard z dnia
13 kwietnia 2022 roku w sprawie upowaznienia do dokonywania czynno$ci z
zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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