UCHWALA Nr3
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow
Stargardzkiego Towarzystwa Budownictwa Spolecznego Spolka z o.0. w Stargardzie
z dnia 8 czerwca 2017 r.

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej STBS
Spoélka z o.0. w Stargardzie.

Dzialajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami oraz § 27 ust. 3 Aktu
Zatozycielskiego Spotki uchwala sie, co nastepuje:

§1
Wynagrodzenie miesigczne Czlonkow Rady Nadzorczej Spotki ustala sig nastgpujaco:

1. dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne
w  wysokosci 68% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w  sektorze
przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego
ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego,

2. dla Zastgpcy Przewodniczacego oraz Sekretarza Rady Nadzorczej ustala sie
wynagrodzeniec miesigczne w  wysokosci  64%  przecigtnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego,

3. dla pozostatych Czlonkéw Rady Nadzorczej ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne
w  wysokosci 59% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w  sektorze
przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego
ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego.

§2

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.



