
Protokół nr 7/2019 

posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Stargardzie odbytego w dniu 
21 maja 2019 roku. 

Członkowie Komisji zebrali się w Żłobku Miejskim os. Zachód A4 w Stargardzie, w godzinach 
od 8.15 do 9.00 

Przewodniczący Komisji Krzysztof Pakulski otworzył 7 posiedzenie i powitał osoby 
uczestniczące w posiedzeniu. Na podstawie listy obecności, stanowiącej załącznik nr 1 
do niniejszego protokołu, stwierdził, że na stan 5 członków Komisji obecnych 

jest 5 radnych a więc jest odpowiednia liczba do prowadzenia prawomocnych obrad. 

Zawiadomienia o terminie posiedzenia Komisji skierowane do Prezydenta Miasta oraz aa 

stanowią kolejno załącznik nr 2 i 3 do protokołu. 

Protokół nr 5/2019 posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbytego w dniu 19 marca 2019 r. 

wyłożony był do wglądu w Biurze Rady Miejskiej. Uwag nie zgłoszono, wobec czego 
Przewodniczący Komisji przystąpił do głosowania nad przyjęciem protokołu, 
bez jego odczytywania. 

W wyniku głosowania Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach) przyjęła protokół nr 5/2019 
posiedzenia komisji z dnia 19 marca 2019 roku. 

Przewodniczący odczytał temat posiedzenia Komisji z zawiadomienia o posiedzeniu. 

Porządek obrad: 

l. Ocena gospodarowania środkami finansowymi przez Żłobek Miejski w latach 
2017-2018. 

2. Sprawy bieżące. 

Członkowie Komisji otrzymali materiały, które są przedmiotem obrad dzisiejszego 
posiedzenia. 

Zgodnie z $ 50 ust. 3 Statutu Miasta Stargardu z wnioskiem o zmianę porządku obrad może 
wystąpić każdy radny, kłub radnych i Prezydent Miasta. 

Przewodniczący Komisji zapytał, czy są propozycje co do zmiany porządku obrad Komisji. 
Propozycji nie zgłoszono. Komisja przystąpiła do realizacji porządku obrad. 

Do punktu 1 — Ocena gospodarowania środkami finansowymi przez Żłobek Miejski w latach 
2017-2018. 

Ocena wydatkowania środkami finansowymi przez Żłobek w latach 2017 i 2018 stanowi 
kolejno załącznik nr 4 inr 5 do protokołu. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że ostatnie 

sprawozdanie przedkładane Radzie Miejskiej przybliżyło działalność Złobka Miejskiego. 
Żłobek funkcjonuje w dwóch budynkach, praca jest tak zorganizowana że nadzór prowadzi f 
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dyrektor oraz kadra administracyjna. Nazwa Leśna Polana została zainicjowana objęciem 

placówki patronatem przez Lasy Państwowe, bezpośredni patronat ma Nadleśnictwo Dobrzany. 
Między innym dlatego też placówka ma ukierunkowany proces edukacyjny na zagadnienia 
przyrodniczo-leśne, ekologiczne i prozdrowotne. 

Radny Wojciech Seredyński zapytał, dlaczego jest tak mało miejsc w żłobku, 
a zapotrzebowanie z roku na rok rośnie. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że na 
przestrzeni lat składanych wniosków jest coraz więcej. Dzięki staraniom Prezydenta została 

zwiększona ilość dzieci o 32 miejsca w budynku przy ul. Krasińskiego w ramach Programu 
Maluch. Placówka jest otwarta na rozbudowę, jeżeli znajdą się środki. Budynek jest 
przygotowany od podstaw na cele sprawowania opieki nad dziećmi. 

Radny Wojciech Seredyński zapytał, ile podań było złożonych i ile było miejsc w placówce. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że podań było 
304 a miejsc 193. 

Radna Monika Kieliszak powiedziała, że w sprawozdaniu wskazane jest że remonty 
realizowane są ze środków samorządowych i rządowych . Radna zapytała z jakich środków 
rządowych korzysta placówka. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że z programu 
Maluch. Remonty są finansowane z Urzędu Miejskiego w postaci środków inwestycyjnych 
przeznaczonych na remont bądź inwestycje. 

Radna Monika Kieliszak zapytała, czy jeżeli by doszło do rozbudowy żłobka , czy Prezydent 
widzi taka potrzebę. 

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Mync powiedział, że potrzeba jest jednak w tej chwili nie 
ma możliwości finansowych na jego rozbudowę. 

Radna Monika Kieliszak zapytała, ja wyglądają wynagrodzenia, wykazane są ogólnie 
wynagrodzenia. Jakie jest średnie wynagrodzenie w placówce i kiedy były podwyżki. 

Główna Księgowa Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Irena Sieracka powiedziała, 
że regulacje płac były w płacówce w ubiegłym roku. Średnie wynagrodzenie w placówce 

to ok 2500 złoty brutto dla najmłodszego opiekuna, starszy opiekun to ok 3100 złoty, jest to 
płaca zasadnicza brutto plus dodatek stażowy. 

Radna Monika Kieliszak powiedziała, że są to bardzo małe zarobki. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że praca 

opiekunki jest 8 godzinna, różni się od pracy opiekunki w przedszkołu. W żłobku przebywają 
dzieci do 4 tego roku życia. 

Radna Monika Kieliszak powiedziała, że jest uchwała która dofinansowuje żłobki prywatne, 
jaką dotacje otrzymuje prywatny żłobek.



Zastępca Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Anna Hibner — Cierpicka powiedziała, 
że 350 złotych. 

Radna Moniak Kieliszak powiedziała, że w sprawie płac skieruje interpelacje z zapytaniem 

o wyjaśnienie. Radna zapytała również o finansowanie, czy w żłobku są umieszczane dzieci 
niepełnosprawne. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że nikt nie 

zwrócił si nikt z takim zapytaniem, gdyby zaistniała taka sytuacja należało by dostosować 
uregulowania prawne. Statut musiał by umożliwiać przyjęcie dziecka z niepełnosprawnością, 

wiązało by się to z zatrudnieniem odpowiednich specjalistów i dostosowanie placówki do 
dziecka niepełnosprawnego. 

Radny Wojciech Serdyński powiedział, że 2,5 letnie dziecko może iść do przedszkola a w 
Złobku są dzieci do 4 roku życia. Radny zapytał ile jest dzieci w takim przedziale wiekowym. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, około 100 
dzieci. Grupy są różne tworzone ze względu na wiek dzieci. 

Radna Monika Kieliszak powiedziała, że w sprawozdaniu wykazana jest wykazana darowizna 

czy to jest dochód miasta. Radna zapytała czy placówka może z tego korzystać czy jest to 
przekazywane do miasta. 

Dyrektor Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Renata Rucińska powiedziała, że darowizny 
są przekazywane często przez Nadleśnictwo Dobrzany, formalnie wpływa na rachunek Żłobka, 
środki te przekazywane są do budżetu miasta a potem wnioskiem wprowadzane są do budżetu 
placówki i wracają na konto placówki. 

Główna Księgowa Żłobka Miejskiego „Leśna Polana” Irena Sieracka powiedziała, 
że Żłobek składa wniosek o zwiększenie dochodów i automatycznie jest to przekazywane 
po zwiększeniu budżetu jednostki po stronie wydatków. 

Więcej pytań nie zgłoszono. 

Uwag nie zgłoszono, wobec czego Przewodniczący Komisji Krzysztof Pakulski poddał 
Ocena gospodarowania Środkami finansowymi przez Żłobek Miejski w latach 
2017-2016 pod głosowanie. 

Komisja jednogłośnie (przy 5 głosach za) pozytywnie zaopiniowała gospodarowanie środkami 

finansowymi przez Żłobek Miejski w latach 2017-2018. 

Do punktu 2 — Sprawy bieżące. 

1. Składanie zapytań i wniosków. 

Przewodniczący Komisji Krzysztof Pakulski zapytał czy są jakieś pytania i udzielił głosu 
radnym. 

Radna Monika Kieliszak powiedziała, że dostała odpowiedz na interpelacje która jest 

niesatysfakcjonująca. Radna powiedziała, że złożyła komplety wniosek o monitoring osiedla 

zachód, w odpowiedzi dostała że musi być opinia policji która była podłączona. Temat 
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monitoringu jest podnoszony przez mieszkańców. Zarządy wspólnot deklarują partycypacje 

w kosztach jednak chciała by wiedzieć jak wygląda sytuacja od czego zacząć starania 
o ten monitoring, to radny jest od tego aby po części załatwiał sprawy mieszkańców. 

Zastępca Prezydenta Miasta Piotr Myne powiedział, że przeanalizuje możliwości. 

Więcej pytań i uwag nie zgłoszono. 

Komisja ustaliła termin następnego posiedzenia Komisji na dzień 7 czerwca 2019 roku, 
godzina 13.00, w Urzędzie Miejskim ul. Czarnieckiego 17 w Stargardzie. 

Tematem posiedzenia będzie: 
1. Raport o stanie miasta. 

2. Sprawozdanie z wykonania budżetu Gminy-Miasta Stargard za rok 2018. 

3. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 
Gminy-Miasta Stargard za rok 2018. 

4. Wypracowanie wniosku do Rady Miejskiej o udzielenie absolutorium Prezydentowi 
Miasta Stargard. 

5. - Projekt uchwały w sprawie udzielenia absolutorium Prezydentowi Miasta Stargard z tytułu 
wykonania budżetu za rok 2018. 

6. Sprawy bieżące. 

Na tym posiedzenie Komisji zakończono. Przewodniczący Komisji podziękował wszystkim 
za udział w obradach. 

Na tym posiedzenie Komisji zakończono. Przewodniczący Komisji podziękował wszystkim za 

udział w obradach i dokonał zamknięcia posiedzenia Komisji odbytego w dniach 

21 maja 2019 roku. 

Protokołowała: 

Patrycja Rzepecka 

inspektor Przewodniczący Komisji 

Krzysztof Pakulski 

Z-ca Przewodniczącego Komisji 

Marian Preiss 

Monika Kieliszak 

Krzysztof Kowalczyk 

Wojciech Seredyński


