Zarzadzenie
Prezydenta Miasta Stargard
zdnia 2 xuietnia 2020 rox

W sprawie powolania zespolu powypadkowego w Urzedzie Miejskim w Stargardzie

Na podstawie § 4 w zwiazku z § 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
01 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy (Dz.U. Nr
105, poz. 870) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Powotuje si¢ zespot powypadkowy, ustalajacy okolicznosci i przyczyny wypadkow
przy pracy w skladzie:
1) Beata Procek — specjalista do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) Sylwia Kuleczko — inspektor,
3) Joanna Wenz - inspektor (w zastepstwie Sylwii Kuleczko).

§ 2. W skiad dwuosobowego zespotu powypadkowego wchodzi zawsze pracownik
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 3. Traci moc zarzgdzenie Nr 364/2009 Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski z dnia
09 pazdziernika 2009 r. w sprawie powotania zespotu powypadkowego w Urzedzie Miejskim

w Stargardzie Szczecinskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Na podstawie § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 01 lipca 2009 r. w sprawie
ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy (Dz.U. Nr 105, poz. 870) okolicznosci
i przyczyny wypadku ustala powolywany przez pracodawce zespol powypadkowy, w sklad
ktorego wchodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz spoleczny inspektor
pracy.

Na podstawie § 5 ust. 2 ww. rozporzadzenia u pracodawcy, u ktoérego nie dziata
spoleczna inspekcja pracy, w sktad zespotu powypadkowego zamiast spotecznego inspektora
pracy, jako czlonek zespolu, wchodzi przedstawiciel pracownikoéw posiadajgcy aktualne
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
zgodnie z przepisami dotyczacymi szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.



