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Zarzadzenie Nr ~ "/~
Prezydenta Mlasta Stargard

-

zdnia *0 pafdzie

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie upowaznienia pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Stargardzie do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych
swiadczenia dobry start, a takie do wydawania w tych sprawach decyzji oraz
przekazywania informacji.

Na podstawie art. 8 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 2019 r.
w sprawie szczegolowych warunkoéw realizacji rzadowego programu ,Dobry Start”
(Dz. U. z 2019 poz. 1343) oraz art. 268a Kodeksu postgpowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 177/2018 Prezydenta Miasta Stargard z dnia 20 czerwca 2018
roku w sprawie upowaznienia pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Stargardzie do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych swiadczenia dobry start,
a takze do wydawania w tych sprawach decyzji w § 1 skresla si¢ pkt 1.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Zastepcy Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Stargardzie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Zarzadzeniem Nr 177/2018 z 20 czerwca 2018 r., Prezydent Miasta Stargard upowaznit
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stargardzie do prowadzenia
postgpowan w sprawach dotyczacych swiadczenia dobry start, a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji oraz do poswiadczania za zgodno$¢ odpiséw dokumentéw przedstawionych
przez strong na potrzeby prowadzonych postepowan z oryginalem.

Niniejsza zmiana zarzadzenia wynika z przejscia na emeryture Pani Danuty Bojarskiej
Dyrektora Osrodka z dniem 27 pazdziernika br.

Biorgc pod uwagg powyzsze, podpisanie niniejszego zarzadzenia uwazam za zasadne.




