
Zarządzenie Nr © o 

Prezydenta Miasta Stargard 
zdnia 28 sierpnia 2010 

zmieniające zarządzenie w sprawie nadania Regulaminu wynagradzania pracowników 

samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Stargardzie. 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282) w związku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 oraz poz. 1309) zarządza się, co 
następuje: 

$ 1. W tabeli stanowisk, stanowiącej załącznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania 
pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Stargardzie 

„wprowadzonego zarządzeniem nr 470/2017 Prezydenta Miasta Stargard z dnia 13 grudnia 
2017 roku, zmienionego zarządzeniem nr 218/2019 Prezydenta Miasta Stargard z dnia 

19 czerwca 2019 roku, wprowadza się następujące zmiany: 

1. W kategorii „Stanowiska urzędnicze” Lp. 7.i Lp. 8. otrzymują brzmienie: 
  

  

              

„7. | Specjalista ds. BHP Według odrębnych XI-XIII - 

przepisów 

8. | Referent, kasjer, archiwista | Średnie”) 2 [X-XI 2. 
  

2. W kategorii „„Stanowiska obsługi i pomocnicze” Lp. 5. otrzymuje brzmienie: 

„.5. | Starsza telefonistka | Średnie” |» | VII-VIII   

  

32 

$ 2. Wdrożenie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Biura Prezydenta Miasta. 

$ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

  

Oplnła Nr ......... — 0.0 

Ho projektu nie AŻ! 

pod wzgię dem prawnym i niłakcyjwjiii 

 


