Zarzadzenie Nr -~/ C
Prezydenta Miasta Stargard
Z dnla 28 sierpnia 201 S rogu

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu wynagradzania pracownikoéow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Stargardzie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) w zwiazku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 oraz poz. 1309) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W tabeli stanowisk, stanowigcej zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania
pracownikéow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w  Stargardzie
-wprowadzonego zarzadzeniem nr 470/2017 Prezydenta Miasta Stargard z dnia 13 grudnia
2017 roku, zmienionego zarzgdzeniem nr 218/2019 Prezydenta Miasta Stargard z dnia
19 czerwca 2019 roku, wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. W kategorii ,,Stanowiska urzednicze” Lp. 7.1 Lp. 8. otrzymujg brzmienie:

»7. | Specjalista ds. BHP Wedlug odrebnych XI-XTII -
przepiséw
8. | Referent, kasjer, archiwista | Srednie® 2 IX-XI -,

2. W kategorii ,,Stanowiska obshugi i pomocnicze” Lp. 5. otrzymuje brzmienie:
| ..5. | Starsza telefonistka | Srednie® | = |vil-viim | -,

§ 2. Wdrozenie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura Prezydenta Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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