Uchwala Nr XXVII/267/2000
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczeciniskim
Z dnia 26 paZdziernika 2000 roku.

W sprawie nadania statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej
w Stargardzie Szczecinskim.

Na podstawie art.11 ust.1i3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach ( Dz.U. Nr 85, poz.539 i z 1998r. DzU. Nr 106, poz.668)
oraz art.13 ust.l ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 1997r. Nr 110, poz.721,
z 1998r. Dz.U. Nr 106, poz.668 i z 2000r. DzU. Nr 12, poz.136 ) Rada
Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1

Nadaje si¢ Statut Miejskiej Bibliotece Publicznej w Stargadzie Szczecifiskim
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2

Traci moc uchwala Nr XLVIII/443/97 Rady Miejskiej w  Stargardzie
Szczecifiskim z dnia 25 listopada 1997r. w sprawie nadania statutu Miejskie;
Bibliotece Publicznej zmieniona uchwala Nr LII/477/98 Rady Miejskiej
w Stargardzie Szczecinskim z dnia 03 marca 1998r.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta Stargardu Szczecinskiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z wyjatkiem § 171 18 Statutu,
ktére wchodza w zycie z dniem 01 stycznia 2000r.
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UZASADNIENIE

Z mocy ustawy z dnia 21.02.2000r. o zmianie nicktorych ustaw
zwiazanych z funkcjonowaniem administracji publicznej, z dniem ogloszenia, ale
z moca od 01.01.2000r. zmienily sie zasady gospodarki finansowej instytucji
upowszechniania kultury. Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej wskutek
wprowadzenia zmian w ustawie o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej; wymaga uaktualnienia.

Sa to zapisy porzadkujaco - normujace. W zwiazku z powyzszym wnosi
sie o podjecie niniejsze] uchwaty.
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Zatacznik do uchwaly Nr  XXVII/267/2000 \

Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecitiskim
zdnia 26 paZdziernika 2000 roku

STATUT
MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W STARGARDZIE SZCZECINSKIM

I.Przepisy ogélne.

§1

Miejska Biblioteka Publiczna w  Stargardzie Szczecinskim zwana dalej

Biblioteka dziala w szczegdlnosci na podstawie:

1/ ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. Nr 85, poz.539
z pdzniejszymi zmianami),

2/ ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnodci kulturalnej (Dz.U. z 1997r. Nr 110, poz.721 z pdzniejszymi
Zmianamt),

3/ ninigjszego Statutu.

§ 2
1.Biblioteka jest miejska instytucja, kultury dziatajaca na terenie miasta Stargardu

Szczecinskiego.
2. Biblioteka posiada osobowo$é prawna,

§3
Siedziba Biblioteki jest adaptowana XVI-wieczna kamienica mieszczanska

z wspolczesna czgscia pawilonows znajdujaca si¢ przy ul. Mieszka I 1
w Stargardzie Szczecinskim.

§ 4

Bezposredni nadzor nad Biblioteks sprawuje Zarzad Miasta Stargardu
Szczecinskiego.
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§ 5

Nadzér merytoryczny nad dzialalno$cia  Biblioteki sprawuje Ksiaznica
Pomorska w Szczecinie.

§6

Biblioteka uzywa pieczgci okraglej zawierajacej w $rodku herb miasta
z napisem w otoku: Miejska  Biblioteka Publiczna w  Stargardzie
Szczecimskim.

II. Cele i zadania Biblioteki.

§7

1. Biblioteka jest instytucja upowszechniania kultury prowadzaca dzialalnosé
biblioteczna na terenie miasta Stargardu Szczecinskiego.

2. Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng mieszkancéw miasta oraz
wszystkich mmnych zarejestrowanych czytelnikow, sluzy zaspokajaniu ich
potrzeb naukowych i czytelniczych, dba o rozwdj zainteresowan tworczych.
Stuzy upowszechnianiu wiedzy, nauki i kultury w oparciu o sprawnie
funkcjonujacy system informacji naukowej i wymiany migdzybiblioteczne;.

§8

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1/ gromadzenie, opracowywanie i inwentaryzowanie zbioréw bibliotecznych,

z uwzglednieniem:

a) dokumentéw pisSmienniczych zwartych i ciaglych, takich jak: ksiazki,
czasopisma, r¢kopisy, dokumenty zycia spolecznego, prace naukowe,
druki ulotne oraz materialy zwiazane z miastem i regionem,

b) zbioréw specjalnych stanowiacych zapisy dzwigku i obrazu, w tym plyt,
w szczegélnosci kompaktowych, kaset magnetofonowych i wideo,
programow multimedialnych, kartografii, mikrofilméw, mikrofiszy,

c) dziet wspolczesnej sztuki plastyczne;j,



2/ udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu
oraz prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych,

3/ organizowanie czytelnictwa i udostepnianic materialow bibliotecznych
osobom niepelnosprawnym, organizowanie obshugi bibliotecznej pacjentow
w szpitalach i innych placéwkach shuzby zdrowia,

4/ tworzenie systemu informacji naukowej i bibliograficznej ze szczeg6lnym
uwzglednieniem bibliografii regionalnej w oparciu o materiaty wlasne
1 z mnych systeméw informacyjnych,

5/ dziatalno$¢ o§wiatowa popularyzujaca ksigzke i czytelnictwo, pobudzajaca
motywy uczenia si¢, doksztalcania i samodoskonalenia oraz dziatalno$¢
naukowo - wydawnicza,

6/ badanie potrzeb czytelniczych, warunkéw i skuteczno$ci ich zaspokajania
poprzez wlasciwy dobdr zbioréw bibliotecznych, dziatalno$é informacyjna
1 o§wiatowa,

7/ opracowywanie opinii i analiz dotyczacych czytelnictwa w miescie,

8/ state doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej, lacznie z czuwaniem
nad doksztatcaniem i doskonaleniem zawodowym pracownikéw Bibliotekd,

9/ podejmowanie roznych innych dziatan wynikajacych z potrzeb Srodowiska
lokalnego,

10/ wspdlpraca, nawiazywanie 1 utrzymywanie Kontaktow os$wiatowo-
kulturalnych oraz naukowych w zakresie upowszechniania zbiordw
bibliotecznych ze szkolami podstawowymi, gimnazjami i szkolami ponad-
-gimnazjalnymi, placowkami o$wiaty pozaszkolnej, placowkami kultury
oraz organizacjami 1 stowarzyszeniami.

§9

1 Biblioteka moze realizowa¢ inne zadania zlecone na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

2 Biblioteka moze podejmowa¢ réznorodne formy dziatalno$ci marketingowe;j
1 ushugowe;.



§ 10

1. Zbiory biblioteczne gromadzone w wypozyczalniach dla dorostych i dzieci,
w dziale zbioréw audiowizualnych oraz w filiach i punktach bibliotecznych
wypozyczane sa czytelnkom do domu.

2. Wyodrebnione zbiory biblioteczne o charakterze informacyjnym udostgpniane
sa na miejscu w czytelniach bibliotecznych.

II1. Organizacja Biblioteki.

§11

1. Dzialalnoscia Biblioteki kieruje dyrektor, ktory reprezentuje Biblioteke
na zewnatrz i jest za mig odpowiedzialny.
2. Dyrektora powoluje i odwoluje Zarzad Miasta Stargardu Szczecinskiego.

§12

1. Biblioteka realizuje zadania statutowe w nastepujacych dzialach i formach
organizacyjnych:

1/ Dzial udostepniania dla dorostych, do ktérego w szczegdlnosci nalezy:
a) udostepnianie zbiorow bibliotecznych, |
b) prowadzenie roznorodnych form pracy upowszechniajacej czytelnictwo,

2/ Czytelnia czasopism i informatorium, do ktérych nalezy w szczegdlnosci
organizowanie naukowego warsztatu informacyjnego w oparciu o. materialy
wlasne i z innych systemow informacyjnych oraz jego wykorzystame do pracy
informacyjnej z czytelnikiem,

3/ Oddzial dzieciecy z przedszkolnym, do ktérego nalezy w szczegélnoscr:
a) organizowanie czytelnictwa wérdd dzieci i mlodziezy szkolnej,
b) prowadzenie réznorodnych form pracy z ksiazka,



4/ Dzial zbioréw audiowizualnych, do ktérego nalezy w szczegdlnosci
gromadzenie 1 udostgpnianie zbiorow audiowizualnych w rdéznych formach
pracy z czytelnikiem,

5/ Dziat administracyjno - gospodarczy, do ktérego nalezy w szczegdlnosci
zapewnienie materialno- technicznych warunkéw pracy Biblioteki,

6/ Inspektor ds. gromadzenia i opracowania zbioréw, do ktérego nalezy
w szczegoOlnosci gromadzenie, opracowanie oraz dokumentacja zbiorow
bibliotecznych,

7/ Filia w Stargardzie Szczecinskim przy ul. Marszatka Jézefa Pilsudskiego 105
oraz punkty biblioteczne stale i sezonowe,do ktorych nalezy w szczegolno$ci
udostepnianie zbioréw bibliotecznych.

§13

Organizacje wewnetrzng Biblioteki okres§la regulamin organizacyjny nadawany
przez dyrektora, po zasiggnigeciu opinii organizatora oraz opinii dzialajacych
w niej organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow.

§ 14

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikdéw dziatalnosci podstawowey,
administracyjnych oraz obshlugi. W miare potrzeby w Bibliotece moga byé
zatrudniani specjalisci z réznych dziedzin, zwigzanych z jej dzialalnoscia.

2. Pracownikdw zatrudnia i zwalnia dyrektor Biblioteki, z zastrzezeniem ust.3.

3. Dyrektor Biblioteki zatrudnia i zwalma gléwnego ksiegowego po
zasiegnieciu opinii Zarzadu Miasta.

§ 15

1. Wynagrodzenia pracownikdéw Biblioteki ustalane sa na podstawie aktualnie
obowiazujacych przepisOw oraz zasad okreslonych w Regulaminie
wynagradzania pracownikoéw Biblioteki.

2. Zasady premiowania okresla Regulamin premiowania pracownikow
Biblioteki.



IV. Mienie Biblioteki.
§ 16

Mienie Biblioteki jest wlasnoscig miasta.

V. Gospodarka finansowa Biblioteki.

§17
Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa okreslona dla instytucji kultury.

§ 18

1. Zrédlem finansowania dziatalnosci Biblioteki sa dochody wiasne i dotacja
organizatora .

2. Podstawa otrzymania dotacji jest ztozenie projektu planu rzeczowo-
finansowego dzialalnosci Biblioteki na kolejny rok budzetowy, zgodnie
z trybem prac nad projektem budzetu organizatora.

3. Dotacja przekazywana jest w okresach miesigcznych.

4. Rozliczenie z przyznanej dotacji nastepuje w terminie, formie i na zasadach
okreslonych przy przyznawaniu dotacji.

§ 19
O$wiadczenia w imieniu Biblioteki w zakresie jej praw, obowiazkow

finansowych i innych zobowiazan tego typu skladaja dyrektor i glowny
ksiegowy, a w razie ich nieobecnosci osoby przez nich upowaznione.

V1. Przepisy koncowe.
§ 20

Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.
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