Zalacznik do Uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim |
z dnia

Zalgcznik do Uchwaty Nr VI/88/15
Rady Miasta Szczecin
z dnia 24 marca 2015 1.

POROZUMIENIE

pomigdzy Gming Miastem Szczecin a organami prowadzacymi szkoly / przedszkola
W sprawie zasad prowadzenia pozaszkolnych (pozaprzedszkolnych) punktéw
katechetycznych oraz udzialu w kesztach ich funkcjonowania

zdmia .................................. 2015r.

Gming Miasto Szczecin reprezentuje ... .................. .. .

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Szezeein ... ... ...
dzialajacego na podstawie uchwaly Rady Miasta Szczecin Nr .. AL S

VBIPRS00 U5 Kot e A1 A Rl S OO BB SRS R

a
organem prowadzacym ... ... ... ... .. .

PEZEE ..o nsonrssmsn ossmmsosss oo R S ST TR, A S e

przy Kontrasygnacie - Skarbnika Gminy / Powiatu ... ... ... . ..
dzialajacego na podstawie uchwaly Rady ..................... Nr.... . zdoia.. .. .. .. .. .. .. ..
wsprawie ... ...

..v... ... Feprezentowanym

§1. Porozumienie dotyczy zasad prowadzenia oraz udzialu w kosztach funkcjonowania pozaszkolnych
(pozaprzedszkolnych) punktéw katechetycznych:

Kosciola Adwentystow Dnia Siédmego w RP, Zbor w Szczecinie;

Kosciota Chrzescijan Babtystow w RP, Zbor w Szczecinie;

Kosciota Ewangelicznych Chrzescijan, Zbér Betel w Szczecinie;

Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego w RP;

Kosciola Greckokatolickiego;

Polskiego Autokefalicznego Kosciola Prawostawnego;

Kosciota Zielonoswiatkowego w RP, Zbor Betania w Szczecinie;

Kosciota Chrzescijan Wiary Ewangelicznej Centrum Chrzescijanskie "Tchnienie Zycia".

Na podstawie § 2 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r.
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkolach (Dz.
U. Nr 36, poz. 155, z 1993 r. Nr 83, poz. 390 , z 1999 r. Nr 67, poz. 753, z 2014 r. poz. 478 ), strony

ustalaja;
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§2.1. Do pozaszkolnych (pozaprzedszkolnych) punktéw katechetycznych w Szczecinie Koéciota
. uczgszczaja uczniowie (wychowankowie) szkét /

przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest

2. Strony wyrazaja zgode na pokrycie kosztow zatrudnienia nauczyciela religii, katechety
przedszkolnego lub szkolnego. Tygodniowy wymiar godzin dydaktycznych tj. wielkos¢ etatu nauczyciela
religii, katechety przedszkolnego lub szkolnego ustalana jest na kazdy rok szkolny, na podstawie
zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta Szczecin arkusza organizacyjnego szkoly.

3. W pozaszkolnym punkcie katechetycznym realizowane sg dwie godziny lekcyjne lub dwa zajgcia
przedszkolne(wlasciwe dla danego poziomu nauczania) w tygodniu dla kazdej grupy, utworzonej na
podstawie imiennych list uczniéw / wychowankow. Wzor listy uczniow / wychowankéw stanowi

Zalacznik Nr 1 do Porozumienia.
4. Nauka religii w pozaszkolnych (pozaprzedszkolnych) punktach katechetycznych odbywa si¢

zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

§3. 1. Zatrudnienie nauczyciela religii, katechety przedszkolnego lub szkolnego danego Kosciola, przez
dyrektora szkoly / przedszkola wskazanej przez Wydzial O$wiaty Urzedu Miasta Szczecin, odbywac sig
bedzie na podstawie: pisemnego skierowania wtadz zwierzchnich Kosciota oraz przepisow ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 jest czlonkiem rady pedagogicznej tylko tej szkoty, w ktorej
jest zatrudniony, jednak jego obecno$¢ nie jest obowiazkowa, poniewaz katechizacja odbywa¢ si¢ bedzie
w pozaszkolnym (pozaprzedszkolnym) punkcie katechetycznym. W przypadku szkot / przedszkoli,
w ktorych katecheci nie sa zatrudnieni, a do ktérych uczeszczaja dzieci objete katecheza w ramach
systemu o$wiaty, dyrektorzy szkél / przedszkoli moga zaprasza¢ katechetow na posiedzenia rad
pedagogicznych w charakterze goscia.

§4. 1 Koszty zatrudnienia nauczyciela, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, zgodnie z wymiarem etatow ujetych
w arkuszu organizacyjnym szkoty obejmuja:

1) § 4010 wynagrodzenie osobowe pracownika,

2) § 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne,

3) § 4110 sktadki na ubezpieczenia spoleczne,

4) § 4120 sktadki na Fundusz Pracy,

5) § 4440 odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

2. Powyzsze koszty zostana podzielone pomigdzy organy prowadzace szkoly / przedszkola
proporcjonalnie do liczby uczniéw / wychowankow uczgszczajacych na zajgcia w pozaszkolnych
(pozaprzedszkolnych) punktach katechetycznych w danym roku szkolnym.

3. Wyliczenie kosztéw zatrudnienia nauczyciela, katechety w pozaszkolnym (pozaprzedszkolnym)
punkcie katechetycznym nastepuje zgodnie ze wzorem Zalacznika Nr 3 niniejszego Porozumienia.

4. Koszty wymienione w § 4 ust. 1 ustalane sa wedlug wzoru stanowiacego Zalaeznik Nr 2 do

niniejszego Porozumienia.
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§5. Informacja wynikajaca z liczby uczniow / wychowankow przekazywana bedzie przez Koscioty
Gminie Miasto Szczecin:
1. W celu ustalenia naleznej kwoty kosztow wynikajacych z § 4.1. wedlug wzoru stanowiacego
Zalgcznik Nr 1
1) za okres od 1 wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 wrzesnia danego roku,
2) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 10 stycznia danego roku.
2. W celu rozliczenia kosztow wynikajacych z § 4.1. wedtug wzoru stanowiacego Zalgcznik Nr 1a
1) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 24 wrzesnia danego roku, uwzgledniajac
miesigczne zmiany dotyczace liczby uczniow / wychowankow,
2) za okres od 1 wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 stycznia nastgpnego roku,
uwzgledniajac miesigczne zmiany dotyczace liczby uczniow / wychowankow.

§6. Informacja przekazywana bedzie przez szkoty zatrudniajace nauczyciela prowadzacego lekcje religii,
Gminie Miasto Szczecin:
1. W celu ustalenia naleznej miesiecznej kwoty kosztow wynikajacych z § 4.1. wedlug wzoru
stanowiacego Zalgcznik Nr 2
1) za okres od 1 wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 wrze$nia danego roku,
2) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 10 stycznia danego roku.
2. W celu rozliczenia kosztow wynikajgcych z § 4.1. wedtug wzoru stanowiacego Zalacznik Nr 4
1) za okres od 1 wrzeénia do 31 grudnia w terminie do 10 stycznia nastgpnego roku,
2) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 24 wrzesnia danego roku.

§7. 1. Informacja dotyczaca ustalonej kwoty naleznych kosztow zatrudnienia nauczyciela religii,
katechety przedszkolnego lub szkolnego w pozaszkolnym (pozaprzedszkolnym) punkcie katechetycznym,
bedzie przekazywana przez Gming Miasto Szczecin stronom porozumienia. Wzor informacji stanowi
Zalgcznik Nr 3,

1) za okres od | wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 pazdziernika danego roku,

2) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 10 lutego danego roku.

2. Gmina / Powiat ................ i ..zobowigzuje si¢ przekazywaé ustalong
miesigczng kwote refundacji kosztow wynlkajch z zatrudmema nauczyciela religii, katechety
przedszkolnego lub szkolnego w pozaszkolnym (pozaprzedszkolnym) punkcie katechetycznym na
rachunek Gminy Miasto Szczecin BANK PKO BP O/Szczecin o numerze 90 1020 4795 0000 9902 0278
0203 za dany miesiac do dnia 5-ego nastepnego miesiaca.

3. W przypadku braku zaplaty w terminie okreslonym w §7 ust. 2 zostana naliczone odsetki ustawowe
za kazdy dzien zwtoki.

§8. 1. Gmina Miasto Szczecin przedstawi stronom niniejszego porozumienia rozliczenie faktycznie
poniesionych kosztow z tytulu zatrudnienia nauczyciela, katechety przedszkolnego lub szkolnego
w pozaszkolnym (pozaprzedszkolnym) punkcie katechetycznym po zakonczeniu roku budzetowego,
w terminie do 31 stycznia nastgpnego roku.

2. Rozliczenie bedzie uwzglednia¢ zmiany wysokosci sktadnikow wynagrodzenia nauczyciela religii,
zmiany nauczyciela religii wedtug stopnia awansu zawodowego i zmiany liczby uczniéw objetych
nauczaniem religii.
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3. W przypadku, gdy kwota wynikajaca z rozliczenia, o ktorym mowa w §8 ust. 1. bedzie:

1) wyzsza od kwoty, jaka otrzymala Gmina Miasto Szczecin, to Gmina / Powiat..
zobowiazuje sie do zaptaty naleznej kwoty w terminie do dnia 28 lutego nastgpnego roku W przypadku
nieuregulowania platnoéci w powyzszym terminie Gmina / Powiat .......................... zobowiazuje si¢
zaplaci¢ oprécz naleznosci gléwnej odsetki ustawowe za kazdy dziefi zwloki.

2) nizsza od kwoty, jaka otrzymata Gmina Miasto Szczecin, to Gmina Miasto Szczecin
zobowiazuje si¢ do zwrotu pobranej w wyzszej wysokosci w terminie do dnia 28 lutego nastgpnego roku.
W przypadku nieuregulowania ptatnoéci w powyzszym terminie Gmina Miasto Szczecin zobowiazuje sig
zaplaci¢ oprocz naleznosci gtéwnej odsetki ustawowe za kazdy dzien zwioki,

4. Nadwyzka wynikajaca z rozliczenia przekazywana jest przez Gming Miasto Szczecin
do Gminy / Powiatu.............................. narachunek wskazany przez dang Gming / Powiat.

§9. Zmiana wysokosci kosztow, o ktérych mowa w § 4 oraz zmiana listy uczniow / wychowankow
i liczby uczniéw / wychowankéw nie wymaga aneksu do Porozumienia oraz nie stanowi podstawy do

zmiany Porozumienia.

§10.1. Przy zmianie banku lub rachunku bankowego Gmina Miasto Szczecin zobowiazuje sie
do poinformowania o zmianie Gming / Powiat... e . w formie pisemne), w terminie
14 dni od dokonania zmiany. Powyzsza zmiana nie wymaga aneksu do Porozumienia oraz nie stanowi

podstawy do zmiany Porozumienia.

2. Przy zmianie banku lub rachunku bankowego Gmina / Powiat....................... zobowiazuje si¢
do poinformowania o zmianie Gming Miasto Szczecin w formie pisemnej, w terminie 14 dni
od dokonania zmiany. Powyzsza zmiana nie wymaga aneksu do Porozumienia oraz nie stanowi podstawy

do zmiany Porozumienia.

§11. 1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.
2. Wszelkie zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu, za wyjatkiem §9, §10

pod rygorem niewaznosci.
3. Porozumienie moze zosta¢ rozwiazane przez kazda ze stron, za uprzednim miesigcznym

wypowiedzeniem.

§12. Kwestie nieuregulowane w niniejszym porozumieniu reguluje w szczegdlnosci ustawa z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 835 z pdzn. zm.) oraz ustawa
z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty ( t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z péZn. zm.)

i przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.

§13.1. Porozumienie zostato sporzadzone W ................................ jednobrzmiacych egzemplarzach,
po ......... egzemplarze dla kazdej ze stron.

2. Gmina Miasto Szczecin przekaze porozumienie do publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

3. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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/Wzor/

Zatacznik Nr 1 do Porozumienia

Wykaz uczniéw / wychowankéw uczeszezajacych na lekeje religii w pozaszkolnym
(pozaprzedszkolnym) punkcie katechetycznym

(nazwa, adres punktu katechetycznego)

wrokuszkolnym ............. /... ... ...
wokresieod ..........................do........................."
Nazwisko, imi¢ ucznia / | Nazwa i adres szkoly / Klasa/ grupa Organ prowadzacy
wychowanka przedszkola

! wybrac whasciwe:
1) za okres od 1 wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 wrze$nia danego roku
2) zaokres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 10 stycznia danego roku

) data pieczgé szkoly zatrudniajacej nauczyciela pieczec / podpis
przedstawiciela
Kosciota
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Wzor/

Zalacznik Nr 2 do Porozumienia

Koszty zatrudnienia nauczyciela religii, katechety przedszkolnego lub szkolnego w pozaszkolnym /

pozaprzedszkolnym punkcie katechetycznym ... ... ... ... ... ... ...

/nazwa Kosciotal

Nazwa placoWki .............ooooii i,
wroku szkolnym ............. /... .
wokresieod ... dO L

Wymiar etatu (w oparciu 0 arkusz organizacyjny): ................c.occooiveiviei e
Liczba uczniow / wychowankéw: ........................... ... .
Tygodniowa liczba godzin dydaktycznych: ............ ...

wi;;l:tggy Skladnik wynagrodzenia Koszt w zl

§ 4010 wynagrodzenie osobowe pracownika

§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne

§4110 skladki na ubezpieczenia spoleczne

§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy

§ 4440 odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

Eacznie

! wybra¢ wlasciwe:
1) za okres od 1 wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 wrzeénia danego roku
2) zaokres od | stycznia do 31 sierpnia w terminie do 10 stycznia danego roku

imi¢ 1 nazwisko data imi¢ 1 nazwisko kierownika
jednostki

Gt ksiggowego
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/Wzor/

Zalacznik Nr 4 do Porozumienia

Rozliczenie kosztéw zatrudnienia nauczyciela religii, katechety przedszkolnego lub szkolnego
w pozaszkolnym / pozaprzedszkolnym punkcie katechetycznym

Inazwa Kosciota/

Nazwa placoOwki .........ooviiii e,
w roku szkolnym ............. e
wokresieod ....................... 0 s '
Wymiar etatu (w oparciu 0 arkusz organizacyjny): .............oovuueemueeieeeeeeeeeeee e
Liczba uczniow / wyChOWanKOW: ..............cooiiiueeiiiieee e
Tygodniowa liczba godzin dydaktycznych: ................coiiuuneeeeneeeeee e,
Latagral Skladnik agrodzenia Koszt w zt
wydatkowy wynag
§ 4010 wynagrodzenie osobowe pracownika
§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne
§ 4110 sktadki na ubezpieczenia spoleczne
§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy
§ 4440 odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych
Lacznie

’ wybra¢ wlasciwe:
1} za okres od 1 wrzesnia do 31 grudnia w terminie do 10 stycznia nastepnego roku
2) zaokres od 1 stycznia do 31 sierpnia w terminie do 24 wrzesnia danego roku

imi¢ i nazwisko data imi¢ 1 nazwisko kierownika
Gl ksiggowego jednostki
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