Uchwata Nr II/21/94
Rady Miejskiej w Stargardzle Szozecinskim
z dnla 12 1lipca 1994 r.

w gprawie ogloszenia konkursu’ na sténowisko dyrekbora
Stargardzkiego Centrum Kultury w Stargardzie Szozeoiraskim,

Na podstawie art.16 ust.1 ustawy z dnia 25 pastdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej
/Dz.U.Nr 114, poz.493/ 1 zarzgdzenia Ministra Kultury 1 Sztuki
z dpnla 2 marca 1992 r. w gprawie ramowego regulaminu konkursu
na dyrektora instytucji kultury /M.P.Nr 10, poz.70/ ~ Rada
Miejska w Stargardzie Szozeocilnskim uchwala, co nagtepujes

§ 1
Ogtasza gie¢ konkurs na stanowisko dyrektora Stargardzkiego
Centrum Kultury w Stargardzie Szczecinskim.

§ 2

Powoluje gig komisje konkursowg oraz jej przewodniczgoego
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Stargardzkiego Centrum Kultury - zatgcznik nxr 1,

§ 3
Okresla sie formalne kryteria doboru kandydatéw ng funkoje
dyrektora Stargardzkiego Centrum Kultury - zalgcznik nr 2.
§ 4
Uchwala sle regulamin pracy komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora Stargardzkiego Centrum Kultury - zaigoznik nr 3.
§5

Ustala sie terminy: .
- rozpoczgoia postepowania konkursowego = 15.07.1994 r.
~ zakonozenia postepowania konkursowego = 25.08.1994 r.

§6
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzgdowi Miasta.
§ 7
Uochwata wohodzi w Zyocie 2z dniem podjgoiaﬁ
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Uzasadnienie

W zwigzku z rezygnacJjg Pana Zbigniewa Romaficzuka ze stano-
wiska dyrektora Stargardzkiego Centrum Kultury, zachodzi po-
trzeba ogtoszenia konkursu na to stanowisko. Ogtloszenie kon-
kursu w polowie lipca pozwoli na przeprowadzenie konkursu i

objecie stanowiska przed rozpoczeciem roku kulturalnego.
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zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr1I/21/94
Rady MiejskieJ

w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 12 lipca 1994 r.

Komisji Konkursowe]

- przewodniczgcy

- czlonek

- cztonek

- gzionek

- czlonek

czlonek

czionek Zarzagdu Miasta
przedstawiciel Komisji
Oswiaty i Kultury Rady
Miejskie]

Naczelnik Wydziatu Oswiaty,
Kultury i Kultury Fizycznej

przedstawiciel Starga-

rdzkiego Stowarzyszenia
Mitoénikdw Sztuk Plasty-
cznych "Brama'
przedstawiciel Starga-
rdzkiego Towarzystwa
EdukacyJjnego
przedstawiciel Parnstwowe]

Szkoly Muzyczne) I-go st.



zatacznik nr 2

do Uchwaly Nr IT1/21/94
Rady MiejskieJ

w Stargardzie Szczec.,
z dnia 12 lipca 1994 r.

Formalne kryteria doboru kandydatéw

Kandydaci przystepujgcy do konkursu winni speiniaé nastgpujagce

warunki :

- posiadaé odpowiednie kwalifikacje,zgodne z przepisami Ministra

Kultury 1 Sztuki, do pracy w domu kultury,

- posiadaé co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku kierowni-

-czym lub udokumentowany dorobek artystyczny.

zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Kultury i Sztukl z dnia 25 maja

1992r. w sprawie wymagan kwallfikacyjnych i trybu stwierdzania

kwalifikacJi uprawniajgcych do zajmowania okres$lonych stanowisk

w instytucjach kultury /Dz.U. Nr 46, poz.206/.

Kandydaci powinni zYo2y¢ nastepujgce dokumenty:

koncepcje kierowania Stargardzkim Centrum Kultury,
kwestionariusz osobowy,

dokumenty stwierdzajgce posiadane kwalifikacje
/kserokopie dyploméw,sSwiadectw/,

dokumenty stwierdzajace staz pracy - Swiadectwa pracy lub
zadwiadczenia o posiadanym stazu pracy lub udokumentsowany
dorobek artystyczny,

opihie¢ z ostatniego miejsca pracy,

zadwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,



Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr I11/21/94
Rady MiejskieJ w Stargardzie

z dnia 12 lipca 1994 r.

REGULAMIN

pracy komisji konkursoweJ na stanowisko dyrektora
Stargardzkiego Centrum Kultury

§ 1

1.Do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Stargardz-
kiego Centrum Kultury Rada Miejska w Stargardzie Szczecifiskim
powoluje komisjg konkursowg, zwang dalej komisjg oraz
JeJj przewodniczgcego.

2.W pracy komisJji nie moze uczestniczyé osoba:

a/ krewna lub powinowata / w stopniu plerwszym / w stosunku
do kandydata na dyrektora,

b/ kandydujgca w konkursie na stanowisko dyrektora.

3.Bez zgody kandydatdw w posiedzeniu komisji nie mogg uczestni-
czyl przedstawiciele prasy, radia i telewizji.

4 .Pracami komisji kieruje przewodniczgcy wyznaczony przez Rade
Miejskg lub wyznaczony przez niego zastepca.

5.Komisja uléga rozwigzaniu z dniem powolania dyrektora Stargar-
dzkiego Centrum Kultury.

§ 2

1.Kandydaci przystepujacy do konkursu sktadajg do dnia 18.08.1994r.
w Urzedzie MieJjskim w Wydziale O8wiaty,Kultury i Kultury Fizycz-
nej pisemne zgloszenia zawierajgce koncepcje kierowania S C K.
Ogloszenie o konkursie ukaZe sie w " Gazecie Stargardzkiej "
i w " Giosie Szczecinskim ",

2.Do zgioszenia, o ktébrym mowa w ust.1 zalgcza sie :

a/ kwestionariusz osobowy,
b/ dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje / kserokopie
dyplombéw, Swiadectw /,



¢/ dokumenty stwierdzajgce staz pracy-8wiadectwa pracy lub
zadwiadczenia o posiadanym stazu pracy lub dokumenty pot-
wierdzajace dorobek artystyczny,

d/ opinig z ostatniego miejsca pracy,

e/ zaSwiadczenie lekarskie © stanie zdrowia.

3.Do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora Stargardzkiego
Centrum Kultury zostang dopuszczeni tylko kandydaci, ktoérzy
speiniajg warunki okre&lone rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Sztuki z dnia 25 maja 1992r. w spravie wymagafh kwalifikacyJjnych
i trybu stwierdzania kwalifikacJji uprawniajacych do zajmowania
okre§lonych stanowisk w instytucjach kultury / Dz.U.Nr 46,poz.
206 / 1 pbzostale okre§lone w ogloszeniu konkursu.

4 .Kandydat, ktdrego komisja konkursowa nie dopuScita do konkursu
moze wnie$é sprzeciw do Zarzadu Miasta Stargardu Szczecifiskiego.
w terminie 3 dni od daty decyzji komisji.

§ 3

1.W ustalonym dniu konkursu komisja przeprowadza postepowanie
kwalifikacyjne:

a/ bada czy kandydaci speiniajg wymagania formalne, po czym
podejmuje decyzje V¥ sprawie dopuszczenia do udziaiu w kon-
kursie,

b/ w przypadku niedopuszczenia ktéregod z kandydatdw do udzia-
tu w konkursie i zgloszenia przez niego sprzeciwu,nastepny
etap konkursu nie moze sie odbyt wczeBniej niz po rozpatrze-
niu sprzeciwu. Rozpatrzenie sprzeciwu nastgpuje w terminie
3 dni.Decyzja Zarzgdu Miasta w tej sprawie Jest ostateczna.

2.W przypadku zakwalifikowania kandydatow, wzglednie braku sprze-
ciwu ‘niedopuszczonego kandydata, nastepuje przedstawienie za-
sad przeprowadzenia konkursu w obecnofci wszystkich kandydatow.
Nastepnie komisja zapoznaje sig z propozycJjami kandydatdw
przedstawionymi w Koncepcjach prowadzenia Stargardzkiego Centrum
Kultury, wystuchuje propozycji kandydatdéw co do sposobu zarzg-
dzania instytucJg oraz odpowiedzi na zadane przez cztonkdw
Komisji pytania.
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3.Kandydaci prezentujg swoje programy i odpowiadaja na pytania
w kolejno8ci alfabetyczneJ.

4.Postepowanie kwalifikacyjne odbywaé sie moze w obecnoSci co
najmniej 2/3 liczby czionkdéw komisji.

5.Kandydat nie moze by& obecny przy postepowaniu kwalifikacyJnym
innych kandydatodw.

§ 4

1.Po zakoficzeniu postepowania kwalifikacyJjnego odbywa sie narada
komisji i glosowanie tajne w celu roztrzygniecia konkursu,
czyli wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Stargardzkiego
Centrum Kultury.

2.Kazdy czlonek komisji gilosuje na przygotowane]j przez przewodni-
czgcego opleczetowane] karcie z wypisanymi w kolejno&ci alfabe-~
tyczneJ nazwiskami kandydatdw, wyrazajgc swojg wole w sposdb
nastepujacy:
a/ postawienie znaku " X " przy nazwisku wybranego kandydata-
- glos wazny za kandydatem,

b/ brak znaku " X " i " - " / czysta karta / - glos wazny -
wstrzymujacy sie,

¢/ postawienie znaku " - " - gios wazny =~ przeciwny danemu
kandydatowi,

d/ kazdy inny sposdb glosowania traktuje sie jako gios niewaziny.
3. Liczenie glosbw odbywa sie jawnie przez przedstawienie wszyst-
kim cztonkom Komisji oddanych kart do glosowania.

4.Glosowanie odbywa sig rdownlez, jezell do konkursu przystepuje
Jjeden kandydat.

§ 5

1.Konkurs wygrywa kandydat, ktéry w wyniku glosowania uzyskatl
ponad 50 % ogdlnej liczby oddanych glosow.

2.Jezeli gtosowanie odbywa sig na kilku kandydatdw, z ktdrych
zaden nie uzyskal wymagane] wiekszodci, przeprowadza sie gioso-
wanie powtdrne na kandydata, ktdéry uzyskatl najwigkszg iloéé
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gtosbébw badZ na kandydatéw, ktérzy uzyskali najwiekszg, ale
rowng ilo§é glosdw.

3. Jezeli w wyniku drugiego gtosowania zaden z kandydatow
nie otrzymat wymaganej wiekszo8ci, konkurs uwaza sie za
nierozstrzygniety, komisja zwraca sig¢ do Zarzgdu Miasta
Stargardu Szczecifiskiego o ponowne ogloszenie konkursu.

§ 6

1. Dokumentacje konkursu stanowig:,
a/ podpisany przez wszystkich cztonkdw komisji uproszczony
protokdét - zai. nr 1.
b/ dotgczone do protokdiu kartki do glosowania i upowaz-
nienia czlonkéw komisJi.
2. Po podpisaniu protokéitu przewodniczacy komisji ogtasza wy-
niki konkursu w obecnoSci wszystkich kandydatodw.
3. Protokdt wraz =z zatgcznikami przewodniczgcy komisji przed-
ktada Zarzgdowi Miasta.

§ 7.
Przebieg prac komisji jest tajny.

§ 8
Konkurs moze byé uniewazniony, Jezeli zostat naruszony re-
gulamin konkursu lub po Jjego rozstrzygnigeciu wysziy na jaw
okolicznoSci dyskwalifikujgce kandydata albo zaistniaty - inne
przestanki materialno-prawne uniemozliwiajgce powierzenie
kandydatowi funkcji dyrektora.

§ 9

Wszelkie sprawy sporne wynikajgce ze stosowania regulaminu
rpzstrzyga Zarzgd Miasta Stargardu Szczecifiskiego.



zat, nr 1 do Regulaminu
pracy komisJji konkursowej

Protokdét,

Komisji powolanej przez Rade Miejska w Stargardzie Szczeciniskim
uchwaig nr ' T /9% zdnia . . . . e e e o o o dO przeprowa-
~-dzenia konkursu oiwartego na stanowisko dyrektora Stargardzkiego

Centrum Kuliury w Stargardzie Szczecinskim

Komisja w sktadzie:

1 Przwodnlczqcy I
2 Czlonek . ” o ; A
3.Czlonek. ‘ - ;.
eh.Célonék. o T
5 Czlonek' T -
6 Czlonek- T ; ’
7.Czlcnek! T -

8.Cztonek =
przeprowad211a w dnlu e T 1994r. konkurs
na stanow1sko dyrektora Stargardzklego Centrum Kultury

w Stargardzie Szcze01nskim.

1 Przewodnlczqcy zapoznal obecnych z porzqdkiem posiedzenla.

3

2 1 Kandydatami na stanow1sko dyrektora sq.

Nazwisko i imie:
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2+2.D0 konkursu nie zgtosili sieg:
Te o o o o o o o o o o ¢ o s 6 o ¢ o o o
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3e1 W wyniku postepowania kwalifikacyinogo komiaja posgtanowiia
zakwalifikowaé do drugiego etapu konkursu nastepujgcych kandydatdw,
spetniajgcych warunkis 1. o« o o o « o o o : :';-. ... e o o o
2e o o o o o o o o ; s o s o o o & o
3¢ o o o e o o o o o 8 o s s o s o s o
lbe o o o o o 5 o s o« s ¢ o v 5 8 &« o s
De o o o o s a o o 5 o o o s o o s e @
Be o o o o o o o o o o s s s e s s o s
To o o o o o o o s o o o o o o o « o @
3.2.Nie zakwalifikowano nast¢pujgcych kandydatdw:
e o o o o ¢ o o o o 6 o o o ¢ s o o ¢ o o o
2e o o 5 o o o e s o s 8 6 6 8 s 8 o o s o
36 o o o o o o o 4 s 6 6 s e s e s 6 o s o o
Be o o o o o o o o o ¢ o o 5 s ¢ o ¢ o o o o6
ze Wzgledu N2 « o« o o o o S P ¢ e o o o 8 o o s o w e
4.Sprzeciw w sprawie niezakwalifikowania zgtosit/1i/ . « « . . .
5.Komisja zapoznala sig¢ z programem kandydatéw:i-przystgpita
do tajnego® gtosowania,” -~ * - - * -
6.1.W wynhiku' grosowania kanhdydaci uzyskali-nastepujgcg 1loséé
BXOSOW: 4 4 4 4 v 4 %t v e e e e e v e et e e oae e e e e e

e = + B @ - - 2 = s e s s a4 s e w =
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. Wymagang regulaminem yigkgzgéé gXosOW UzZyskal o« o o o o o o o
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W zwigzku z powyzszym kpm@sja wposi»o pgwierzenie funkcji dyrektora
Stargardzkiego Centrum Kultury Pani/u/ « ¢ o o o o o o ¢ ¢ o« « o
6.2.W zwigzku z nieuzyskaniem przez zadnego z kandydatéw wymagane]j
regulaminem wickszosci gtoséw,do ponownego gtosowania zakwalifikowano
naStQPUchyCh kandeatO’w: e ®© o o ® e e e e ® ® s ® © ® @& e ¢ © O @
w wyniku powtdérnego glosowania wymagang wigkszo$é grosdéw uzyskal:

w zwigzku z powyzszym komisja wnosi o powierzenie funkcji dyrektora
Stargardzkiego Centrum Kultury Panifu/ « « « o o o o o o o o o o o

L] L] L] L] L ] @ L] L] L] - [ ] * » L » ] L] . L] » - - . L] » ® - a » [ ] - L] ]

6.3.W wyniku powtérnego giosowania zaden z kandydatdéw nie uzyskal
wymaganej regulaminem wiekszoéci gtoséw/nazwiska i imiona,ilosé
gloso’w/ [ ] [ - L] L] » L] L L [ ] L ) L] [ L] - L] L] L] [ . L) L - . * [ ] * - L4
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6.4.W wyniku powtdérnego gtosowania nastgpujgcy dwaj kandydaci uzyskali

uzyskali po 50% wszystkich gtosdéw:

7.Przewodniczgcy komisji przedstawil kandydatom wyniki konkursu.,

B8.Uwagi do protokdIul o e o« « o o ¢ o ¢ o o ¢ s o « o o ¢ o o » o

Czlonkowie komisJjit

Nazwisko i imig: podpis
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