UCHWALA NR XV/184/2020
RADY MIEJSKIEJ W STARGARDZIE

z dnia 25 lutego 2020 r.

sprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego ,,Le$na Polana” w Stargardzie.

Na podstawie art. 11 ust. 2 w zwigzku z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409 z pézn. zm.) art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2019r. poz. 869
z pézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2019 1. poz. 506 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Ztobka Miejskiego ,Lesna Polana” w Stargardzie, stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwala Nr V1/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczeciriskim
z dnia 26 kwietnia 2011 r. wsprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego w Stargardzie
Szczecifiskim, zmienionej uchwalz Nr XXIII/259/2012 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szczecifiskim z dnia 27 listopada 2012r., uchwalag Nr XL1/486/2014 Rady Miejskiej
w Stargardzie Szczecifiskim z dnia 26 sierpnia 2014 r. oraz uchwala Nr X1/102/2015 Rady
Miejskiej w Stargardzie Szczeciniskim z dnia 29 wrzesnia 2015 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stargard.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady
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Zalacznik do uchwaty Nr XV/184/2020
Rady Miejskiej w Stargardzie
z dnia 25 lutego 2020 r.

~ STATUT
~ ZLOBKA MIEJSKIEGO
,LESNA POLANA” W STARGARDZIE

Rozdzial 1 .
Nazwa, siedziba i obszar dzialania Zlobka

§ 1. Nazwa Zlobka brzmi: ,,Ztobek Miejski ,,Le$na Polana” w Stargardzie” i uzywa si¢
jej w pelnym brzmieniu.

§ 2. Zlobek jest miejskg jednostks organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawne;j,
wpisang do rejestru ztobkow i klubéw dziecigcych prowadzonego przez Prezydenta Miasta.

§ 3. 1. Siedziba Zlobka miesci sie w budynku na os. Zachéd A4 w Stargardzie.

2. Ziobek prowadzi dzialalno$é wbudynku wskazanym wust.1oraz w budynku
usytuowanym przy ul. Krasifiskiego 5 w Stargardzie.

§ 4. Obszar dzialania Zlobka obéjmuje teren Gminy-Miasta Stargard.
§ 5. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa Ztobka w petnym brzmieniu.

. Rozdzial 1l
Cele i zadania Zlobka oraz sposoéb ich realizacji

§ 6. Celem dzialania Zlobka jest udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem
obejmuja dzialalno$¢ pielegnacyjng, opiekunicza, wychowawcza i edukacyjng odpowiednia
do wieku dzieci.

§ 7. Do zadan Zlobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych
z uwzglednieniem  jego indywidualnych potrzeb, aw przypadku dziecka
niepelnosprawnego ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju niepetlnosprawnosci;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej;

3) prowadzenie zaj¢é opiekunczo-wychowawczych oraz edukacyjnych wiasciwych do wieku
dziecka i uwzgle¢dniajacych jego rozwdj psychomotoryczny;

4) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spolecznych
i usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

5) tworzenie irealizacja programéw edukacyjno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne
metody pracy zdzieckiem zuwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
dziecka;

6) zachowanie wlasciwej jakosci pracy wychowawczo-edukacyjne;j;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ziobku;
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8) zapewnienie przebywajgcym wnim dzieciom wyzywienia zgodnie Z wymaganiami
dla danej grupy wickowe;.

§ 8. 1. Zlobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie zaj¢¢ wychowawczo-edukacyjnych wiasciwych do wieku TOZWOjOWegO
dziecka oraz uwzgledniajagcych rozwéj psychomotoryczny, emocjonalny i spoleczny
dziecka;

2) tworzenie i realizacj¢ programu adaptacji;

3) zagwarantowanie  zdrowego iracjonalnego zywienia dzieci, uwzgledniajacego
obowigzujace normy zywieniowe, zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej oraz
uwzgledniajgcego indywidualne zalecenia wydane w formie zaswiadczenia przez lekarza
specjalistg, dotyczace wskazania wykazu produktéw niezbednych do opracowania
wilasciwej diety eliminacyjnej u dziecka;

4) zapewnienie dzieciom rozktadu dnia pozwalajacego na zachowanie wlasciwych proporcji
czasu zwigzanego z wysitkiem fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

5) przestrzeganie zasad epidemiologicznych;

6) dzialania promujace zdrowie i edukacje przyrodniczo-ekologiczna;

7) zapewnienie wiasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych;

8) wspolpracg z podmiotami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;
9) wspdlprace z rodzicami/opiekunami prawnymi obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekunéw Zlobka informacji o postepach badZ trudnosciach
w rozwoju psychofizycznym dziecka;

b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia wspélnie z dzieémi w zajeciach prowadzonych
w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych;

¢) systematyczng wspdlprace poprzez prowadzenie konsultacji iporad w zakresie metod
pracy z dzieckiem oraz rozwigzywania probleméw wychowawczych, organizowanie zebran,
a takze réznego rodzaju imprez i uroczystoéci okazjonalnych oraz integracyjnych.

2.ZIobek sprawuje opicke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby
oddziatywania do wieku dziecka i jego mozliwoéci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych
z uwzglednieniem istniejagcych warunkéw lokalowych.

Rozdzial II1 )
Warunki przyjmowania i pobytu dziecka w Zlobku

§ 9. 1. Rekrutacja do Zlobka odbywa si¢ corocznie w maju na rok Zzlobkowy
rozpoczynajacy si¢ od wrzesnia danego roku.

2. Przyjg¢ dzieci do Zlobka dokonuje Dyrektor na podstawie ,Karty zgloszenia
dziecka do Ziobka” i,Karty kontynuacji pobytu dziecka w Zlobku” wypelnionymi
i zlozonymi przez rodzicéw/opiekunéw prawnych tych dzieci.

3. Kwalifikacjg kart, o ktérych mowa w ust. 2 przeprowadza Komisja kwalifikacyjna,
ktéra zarzadzeniem powoluje Dyrektor.

4. Szczegélowe zasady rekrutacji do Zlobka okreslane s3 przez Dyrektora w drodze
zarzgdzenia.
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§ 10. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do lat 3, a w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym do 4 roku zycia. )

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, z zastrzezeniem ust. 3, ktére wraz z rodzicami/
opiekunami prawnymi zamieszkuja na terenie miasta Stargard.

3. W przypadku dysponowania wolnymi miejscami do Zlobka mogg byé przyjete
dzieci zamieszkale poza terenem miasta Stargard.

4. Naboru uzupehiajacego (po zakoficzeniu przyje) oraz naboru na wolne miejsce
w Zlobku prowadzonego w trakcie roku Zlobkowego dokonuje Dyrektor z uwzglednieniem
preferencji okreslonych w ust. 5.

5. Pierwszefistwo w przyjeciu dziecka do Zlobka maja dzieci:

a) z rodzin wielodzietnych (troje dzieci i powyzej);

b) z niepemosprawnosciami, ktérym Zlobek moze zapewni¢ prawidlowe warunki do opieki,
rozwoju 1 bezpieczefistwa, ze wzgledu na ich stan zdrowia oraz mozliwoéci kadrowe
i lokalowe;

c¢) matek i ojcéw/opiekunéw prawnych samotnie wychowujach dzieci;

d) obojga rodzicow/opiekunéw prawnych pracujgcych zawodowo, badZz prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg lub rolnicza;

¢) obojga rodzicéw/opiekunéw prawnych uczacych si¢ w systemie dziennym;

f)juz uczeszczajace do Zlobka, po zlozeniu przez rodzica/opickuna prawnego
,-Karty kontynuacji pobytu dziecka w Zlobku” w terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

6. Lista dzieci zakwalifikowanych do przyjgcia od 1 wrzesnia danego roku podawana
jest do wiadomosci na tablicy ogloszen w siedzibie Ztobka w terminie do 15 czerwca kazdego
roku.

§ 11. 1. Formami wspdlpracy i wspéldzialania z rodzicami/opiekunami prawnymi sa:
1) zebrania grupowe;
2) kontakty indywidualne z Dyrektorem i opiekunami;
3) imprezy i uroczystosci zlobkowe polaczone z prezentacja umiejetnosci artystycznych
dzieci;
4) spotkania integracyjne i festyny;
5) gazetki informacyjne dla rodzicow/opiekunéw prawnych.
2. Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do:

1) uzyskiwania od opiekundéw rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka,
postepdw edukacyjnych i wychowawczych;

2) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi opinii na temat pracy Zlobka;

3) udzialu we wspélnych spotkaniach z okazji uroczystosci ztobkowych, imprez, wycieczek,
spaceréw.

3. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowiazek:
1) zawarcia umowy w sprawie korzystania z ustug Ztobka;
2) przestrzegania postanowien niniejszego Statutu;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka z placowki w godzinach jej funkcjonowania;
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4) przyprowadzania do Ztobka wylacznie dziecka zdrowego;
5) uczestniczenia w zebraniach i innych formach wspétdzialania Ztobka i rodziny;

6) informowania na biezaco opiekunéw o zmianach adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego;

7) terminowego uiszczania odplatnodci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
8) bezzwlocznego zgloszenia Dyrektorowi ewentualnej rezygnacji z miejsca w Ztobku.

§ 12. Dyrektor moze przyjaé do Zlobka na czas zgloszonej na pismie przez
rodzwow/oplekunow prawnych nieobecnosci dziecka, tI‘Wﬂ_]QCC_] dluzej niz jeden miesigc,
na jego miejsce inne dziecko z listy oczekujacych na miejsce, ktérego rodzice/opiekunowie
prawni wyrazg wolg zawarcia umowy na okresowe korzystanie z ushug Ztobka.

§ 13. 1. Dyrektorowi przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych
do Ztobka w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do Zlobka w terminie 7 dni od wyznaczonej przez rodzicow/
opiekunéw prawnych daty wskazanej w ,Karcie zgloszenia dziecka do Zlobka”
lub , Karcie kontynuacji pobytu dziecka w Ztobku”;

2) zalegania z zap}atq za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Zlobku, za okres co najmniej
Jjednego miesigca;

3) zatajenia przy wypehnianiu ,Karty zgloszenia dziecka do Ztobka” lub ,,Karty kontynuacji
pobytu dziecka w Ztobku”, badz w trakcie pobytu dziecka w Ztobku informacji o stanie
zdrowia dziecka, kt6ry uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie;

4) wydania zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania
dziecka w Ztobku.

2. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do Zitobka po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicéw/opiekunéw prawnych o planowanym skresleniu dziecka
z listy dzieci zapisanych do Ztobka wraz z uzasadnieniem swojej decyzji.

3. W sytuacji, gdy w terminie 7 dni od daty dostarczenia pisemnego zawiadomienia,
o ktérym mowa w ust. 2:

a) dzieci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 nie zaczng uczeszczaé do Ztobka,
b) rodzice/opiekunowie prawni nie uregulujg naleznych oplat, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,

Dyrektor skresla dziecko zlisty dzieci zapisanych do Zlobka iinformuje pisemnie
rodzicéw/opiekunéw prawnych o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podjete;
decyzji.

4. Dyrektor skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka w przypadku zlozenia
pisemne;j rezygnacji rodzicéw/opiekunéw prawnych z uczeszczania dziecka do Zlobka.

Rozdzial IV ]
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 14. Rada Miejska okresla w drodze uchwaly wysoko$é oplat i czesciowych zwolnien
z opfat za pobyt dziecka w Ziobku.

§ 15. 1. Oplata miesigczna za wyzywienie dziecka w Zlobku ustalana jest przez
Komisj¢ powolang przez Dyrektora w granicach okre$lonych odrebnymi przepisami.
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2. Za kazdy dzien nicobecnosci dziecka w Zlobku miesigczna oplata za wyzywienie
oraz oplata stala ulega zmniejszeniu o wysokos¢ dziennej stawki Zywnieniowej oraz o kwote
stanowigca wynik podzielenia miesigcznej oplaty stalej przez liczbe dni roboczych w danym
miesigcu.

Rozdzial V
Zarzadzanie Zlobka

§ 16. 1. Zlobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta.

2. Dyrektor kierujac Zlobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych
i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu przez
Prezydenta Miasta.

4. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Ziobka.

Rozdzial VI
Organizacja Zlobka

§ 17. 1. Zlobek funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, od poniedzialku do piatku,
z wyjatkiem przerw urlopowo/remontowych, ktérych termin podaje si¢ do wiadomosci
w sposéb zwyczajowo przyjety.

2. Organizacje wewngtrzng Ztobka okreéla Regulamin Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora w drodze zarzadzenia.

3. Za realizacj¢ Regulaminu Organizacyjnego odpowiada Dyrektor.

4. W Zlobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie
wzgledem kazdego dziecka. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki
w Ztobku moze byé, na wniosek rodzica/opickuna prawnego dziecka, wydtuzony,
za dodatkowg oplatg ustalong przez Rade Miejska w drodze uchwaly.

. § 18. Sklad personelu. zatrudnionego w Zlobku okre$la Struktura organizacyjna
Ztobka, ktdra podlega zaopiniowaniu przez Prezydenta Miasta.

§ 19. 1. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajagcych do Ziobka moga
utworzy¢ Rade Rodzicow, dzialajacg zgodnie z ustawa o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3.

2. Dyrektor zobowigzany jest udostgpni¢ rodzicom/opickunom prawnym dzieci
uczeszezajgcych do Zlobka miejsce na zebranie wcelu wybrania Rady Rodzicow oraz
uchwalenia regulaminu swojej dzialalnosci.
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Rozdzial VII
Zasady udzialu rodzicow/ opiekunéw prawnych w zajgciach
prowadzonych w Zlobku

§20. 1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych
w Zlobku.

2. Warunkiem udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest zgoda
Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicéw w zajeciach biorac pod uwage
bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial VIII .
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka

§21.1. Ztobek prowadzony jest w formie jednostki budzetowej na zasadach
okreslonych w obowiazujacych przepisach.

2. Z1obek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Miasta.

§22. 1. Podstawa gospodarki jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane
dochody i wydatki.

2. W planie wydatkéw Zlobka wciagu roku moga byé dokonywane zmiany
w nastgpstwie uchwal Rady Miejskiej, zarzadzen Prezydenta Miasta oraz zarzadzen
Dyrektora w granicach upowaznienia przyznanego przez Prezydenta Miasta.

§ 23. 1. Zlobek korzysta zpowierzonego mienia W sposob zapewniajacy jego
wlasciwe wykorzystanie, tj. zgodnie zwlasciwoscia oraz spoleczno — gospodarczym
przeznaczeniem kazdego skladnika tego majatku.

2. Zlobek zobowigzany jest do gospodarowania mieniem znalezyta starannoscig,
a wszczegblnosci do  wlasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji
i przeprowadzania okresowych inwentaryzacji, dokonywania umorzen i przeszacowan oraz
zapobiegania dekapitalizacji.

3.Zlobek prowadzi wyodrebniona ewidencj¢ skladnikow majatku bedgcych
w dyspozycji Zlobka.

§ 24. 1. Sprzedaz lub kasacja srodkéw trwalych wymaga zgody Prezydenta Miasta.

2. Likwidacje pozostalego wyposazenia w uzytkowaniu Zlobka przeprowadza sig
na zasadach ogdlnie obowigzujacych, a decyzj¢ o skresleniu ze stanu podejmuje Dyrektor
na wniosek Komisji Likwidacyjnej powolanej w Ztlobku.

Rozdzial IX
Nadzér

§ 25. Nadzér nad Zlobkiem sprawuje Prezydent Miasta na podstawie planu nadzoru
uchwalonego przez Rade Miejska.
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Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§26. Przy zapewnieniu opieki nad dzieémi Zlobek moze korzystaé z pomocy
wolontariuszy.

§ 27. Ztobek moze byé miejscem praktyk uczniéw szkoél srednich, szkét medycznych
i innych szkol.

§ 28. Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym
dla jego ustalenia.

§ 29. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. 0 opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409 ze zm.) tworzy¢ i prowadzi¢ zlobki moga m.in. jednostki
samorzadu terytorialnego. Natomiast w mysl art. 11 ust. 2 ww. ustawy podmiot, ktéry utworzyt
zlobek ustala réwniez jego statut.

Jednoczesnie na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) rada gminy stanowi w innych
sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy.

Z kolei art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 869 ze zm.) stanowi, ze jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu
okreslajgcego w szczeg6lnosci jej nazwe, siedzibe i przedmiot dziatalnosci.

Zlobek Miejski ,,.Leéna Polana” w Stargardzie prowadzi obecnie swoja dziatalnosé
na podstawie statutu nadanego uchwalag Nr VI/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szczecifiskim z dnia 26 kwietnia 2011 r., zmienionej uchwalg Nr XXI11/259/2012 z dnia
27 listopada 2012 r., uchwalg Nr XL1/486/2014 z dnia 26 sierpnia 2014 r. oraz uchwala
Nr X1/102/2015 z dnia 29 wrzesnia 2015 r.

Zmiany w ustawie o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, zglaszane potrzeby ze strony
rodzicow, a takze dotychczasowe do$wiadczenie w funkcjonowaniu Zlobka sprawity,
iz Dyrektor zwrécita si¢ z wnioskiem o dokonanie zmian w jej statucie. Proponowane zmiany
dotycza m.in.: terminu rekrutacji dzieci do Zlobka, warunkéw ich przyjmowania, w tym
wprowadzenia preferencji dla dzieci niepenosprawnych, a takze zasad ustalania oplat za pobyt
i wyzywienie w przypadku nieobecnoéci dziecka w Ziobku. W projekcie niniejszego statutu
okreslono réwniez zasady udzialu rodzicéw/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych
w Ztobku.

Z uwagi na ilo$¢ wprowadzonych zmian proponuje si¢ przyjecie nowego statutu Zlobka
Miejskiego ,,Lesna Polana” w Stargardzie w brzmieniu wyrazonym w zalaczniku i jednoczesnie
uchylenie statutu dotychczas obowigzujacego.

Biorae powyzsze pod uwage, podjecie niniejszej uchwaly uwazam za zasadne.

Z up. PREZYDENTA MIASTA
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