UCHWALA NR X11/150/2019
Rady Miejskiej w Stargardzie
z dnia 26 listopada 2019 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Miasta Stargard z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na
rok 2020.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspélpracy: Miasta Stargard z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2020, ktory stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stargard.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.
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Zalacznik do uchwaly Nr X11/150/2019
Rady Miejskiej w Stargardzie
z dnia 26 listopada 2019 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
MIASTA STARGARD
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIAEALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO

NA ROK 2020
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ROZDZIAL 1
WPROWADZENIE

Jednym z gléwnych zadan lokalnego samorzadu jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb
wspolnoty, ktdra tworza jego mieszkaricy. Obecnie wiele dziedzin Zycia spolecznego nie
mogloby juz funkcjonowaé bez aktywnosci obywatelskiej. Dziatalno$¢ organizacji III sektora,
jest istotng cechg spoleczefistwa demokratycznego, ktéra spaja i aktywizuje spolecznosé
lokalng. Realizacja zadafi publicznych przy udziale tych podmiotéw w znaczny sposéb
wplywa na poprawe warunkéw Zycia mieszkaficow oraz na rozwdj naszego miasta. Aby ta
wspolpraca byla prawidtowa niezbgdne jest okreslenie jej czytelnych zasad. Temu celowi ma
stuzy¢ roczny Program wspélpracy Miasta Stargard z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2020 — zwany dalej
Programem, ktéry precyzuje obszar partnerskiej wspélpracy dla wszystkich organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dzialalno§é pozytku publicznego, ktére
wyrazajg wole wspélpracy w dziataniach na rzecz Miasta i jego mieszkaficéw. Program
okre§la w szczegdlnosci cele, formy i zasady wspélpracy, zakres przedmiotowy, priorytetowe
obszary w zakresie realizacji zadan publicznych finansowanych lub dofinansowanych
z budzetu Miasta wraz z planowang wysokoscia §rodkéw na ich realizacje. Precyzuje réwniez
tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych powolywanych do opiniowania
ofert.

Zapisy niniejszego Programu sa spojne z zapisami Strategii Rozwoju Spoleczno —
Gospodarczego dla Miasta Stargard do 2020 r. (Priorytet 5. Spoleczno$é, Cel szczegblowy
5.10 Budowanie podstaw dla rozwoju wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi). Przy

konstruowaniu dokumentu uwzgledniono takze cele wynikajace ze Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych dla Miasta Stargard Szczecinski na lata 2014-2020.

ROZDZIAL 11
SEOWNICZEK

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.) ,

2) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje, o ktérych mowa w art. 127 ust.1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 869 ze zm.),

3) Podmiotach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego (zdefiniowane w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy),

4) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gming - Miasto Stargard,

5) Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Stargardzie,



6) Prezydencie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Stargard,
7) Urzedzie Miejskim — naleZy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Stargardzie,

8) wydziale merytorycznym — nalezy przez to rozumieé wydziat Urzedu Miejskiego
(lub biuro),

9) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Stargardzkie Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych,

10)Mapie aktywnosci - nalezy przez to rozumie¢ internetowa baze Podmiotéw
dzialajacych na terenie Stargardu.

ROZDZIAL I
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Glowny cel Programu to:

Wzmacnianie potencjalu Podmiotéw i rozwijanie partnerskiej wspélpracy Miasta
i Podmiotéw przy realizacji zadan na rzecz lokalnej spolecznosci.

Szczegolowe cele Programu to:

1. Podnoszenie kompetencji i wzmacnianic potencjalu Podmiotéw, m.in.
poprzez:
1) szkolenia i poradnictwo specjalistyczne,
2) wsparcie logistyczno- techniczne,
3) wsparcie informacyjne.

2. Zapewnienie Podmiotom udzialu w podejmowanych przez Miasto decyzjach
dotyczacych Zycia spolecznego, m.in. poprzez:
1) konsultacje spoleczne,
2) mozliwos¢ tworzenia zespoléw konsultacyjno — doradczych,
3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan.

3. Wykorzystywanie potencjalu i mozliwo$ci Podmiotéw poprzez przekazywanie
im do realizacji zadan publicznych m.in. w formie:
1) powierzania (finansowania) ich realizacji,
2) wspierania (wspotfinansowania) ich realizacji.

4. Promocja Podmiotéw i idei spoleczenistwa obywatelskiego, m.in. poprzez:
1) kampanie,
2) prezentacje dorobku I sektora i promowanie jego osiagnieé.

S. Integracja oraz rozwijanie wspélpracy pomi¢dzy lokalnymi organizacjami
pozarzagdowymi, m.in. poprzez: organizacjc w Stargardzkim Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzadowych otwartych spotkafi i festynéw
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umozliwiajagcych wzajemng wymian¢ do$wiadczen oraz prezentacje swojego
dorobku.

ROZDZIAL IV
ZASADY WSPOLPRACY

Podmioty, w zakresie wspOlpracy z Miastem, s3 autonomiczne i suwerenne,
a wzajemne oddzialywania regulowane beda na zasadach uméw i porozumiefi, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wspélpraca Miasta z Podmiotami opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Zasada pomocniczoSci — oznacza dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych
organizacjom pozarzagdowym oraz wspieranie dzialania organizacji pozarzadowych
w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan
publicznych.

Zasada suwerennoSci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne, Partnerzy
wspolpracy - Miasto oraz Podmioty - majg zdolno$é do bycia podmiotem praw i obowiazkéw
poprzez niezalezne wykonywanie swoich zadan oraz swobode w przekazywaniu tych
kompetencji innym podmiotom. '

Zasada partnerstwa oznacza wspdlprace roéwnoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowng umowa lub porozumieniem.

Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspolpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych. Zaréwno
Miasto jak i Podmioty w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw
publicznych dzialajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajagc dobra
wzajemnych dzialan.

Zasada jawnoSci — oznacza zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych
dzialan oraz dostgpu.do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych
srodkach finansowych itp.

ROZDZIAL V
PODMIOTY WSPOLPRACY

Podmiotami realizujgcymi wspdlprace sa:
1) Rada Miejska i jej Komisje - w zakresie wytyczania polityki spolecznej
i finansowej Miasta oraz priorytetow w sferze wsp6tpracy z Podmiotami,
2) Prezydent Miasta - w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Miejska,



3) Podmioty bez wzgledu na siedzibe - w zakresie inicjowania oraz realizacji zadan
publicznych na terenie Stargardu lub dla jego mieszkancow.

ROZDZIAL V1
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspdlpracy Miasta i organizacji pozarzadowych jest wykonywanie zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb
spolecznych mieszkancow miasta Stargard.

ROZDZIAL VII
FORMY WSPOLPRACY

Wspdlpraca Miasta z Podmiotami b¢dzie prowadzona w nastepujacych formach:
1. Wspélpraca finansowa m.in. poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji, :

2) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji,

3) realizacj¢ zadania publicznego w formie inicjatywy lokalnej,

4) realizacji zadan publicznych na postawie przepiséw odrebnych.

Wspieranie i powierzanie realizacji zadania publicznego, odbywaé sie¢ bedzie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy przewidujg inny tryb lub
wylaczaja tryb konkursowy.

W terminie do 31 sierpnia 2020 r. Podmioty beda mialy mozliwosé zglaszania propozycii
realizacji zadan publicznych oraz wnioskéw o ujecie w budzecie miasta na 2021 r. $rodkéw
finansowych na realizacj¢ projektéw majacych szanse na dofinansowanie ze $rodkéw
zewngtrznych, w wysokosci wkladu whasnego jaki. do projektu musi wniesé¢ organizacja
pozarzagdowa. Warunkiem zlozenia przedmiotowych wnioskéw jest przedlozenie w Urzedzie
Miejskim opracowanych zalozen do projektéw, ktére zostang przeanalizowane pod katem
celowosci ich realizacji oraz spéjnosci z zadaniami wilasnymi Miasta. W przypadku
pozytywnej weryfikacji przedlozonych projektéw rozwazona bedzie mozliwosé ujecia
wnioskowanych srodkéw w budzecie miasta na 2021 r. a nastepnie przeprowadzona zostanie
stosowna procedura w zakresie ich przekazania organizacjom pozarzadowym.

2. Wspélpraca pozafinansowa, w tym w szczegélnoéci w zakresie:

1) informacyjnym, m.in. poprzez wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
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2)

3)
4

3)

6)

dziatalnosci i wspoldziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkéw, prowadzenie
Mapy aktywnosci (wykazu organizacji pozarzadowych), zglaszanie inicjatyw
realizacji okreslonych zadan na rzecz lokalnej spolecznosci, informowanie Podmiotow
o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw na podejmowane przez nich dziatania,
organizowanie spotkan,

konsultacyjno — doradczym, m.in. poprzez konsultowanie aktéw prawa miejscowego
i innych dokumentéw istotnych dla dziatalnosci prowadzonej przez Podmioty,
tworzenie zespoléw o charakterze doradczo — opiniujgcym, udzial przedstawicieli
Podmiotéw w pracach komisji konkursowych,

szkoleniowym, m.in. poprzez organizowanie szkolefi i kurséw podnoszacych
kompetencje Podmiotéw, zapewnienie porad specjalistycznych,

organizacyjnym, m.in. poprzez udost¢pnianie Podmiotom w miar¢ mozliwosci
obiektow i sprzetu bedacych w dyspozycji Miasta na potrzeby realizowanych zadan,
prowadzenie inkubatora dla Podmiotéw nowopowstatych, zapewnienie dostepu do
bezplatnego Internetu,

promocyjnym, m.in. poprzez udzielanie rekomendacji, wspieranie przedsi¢wzieé
promujacych ideg spoleczefistwa obywatelskiego i dokonania Podmiotéw,

wlgczenia Podmiotoéw we wspéttworzenie Budzetu Obywatelskiego.

ROZDZIAL VIII
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Priorytetowymi obszarami wspélpracy Miasta z Podmiotami w 2020 roku beda
w szczegllnosci:

1

2)

3)

4)

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym
w szczeg6lnosei organizacja rdéznorodnych form upowszechniania kultury i sztuki
oraz przedsigwzi¢¢ z zakresu ochrony dobr kultury i tradycji (koncerty, festiwale,
turnieje, warsztaty, przeglady, wsparcie calorocznej dziatalnosci kulturalnej),

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci
oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym
w szczegllnosci poprzez organizacje odczytdéw, prelekcji, wykladéw, koncertow,
wystaw oraz innych przedsiewzieé,

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w tym w szczegolnosci:

a) upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie réznych dyscyplin sportowych,
w tym dla oséb niepetnosprawnych, poprzez organizowanie turniejow,
zawodow, olimpiad, obozoéw sportowych i innych imprez sportowo-
rekreacyjnych,

b) prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,

c¢) udzial czolowych zespoléw stargardzkich w grach zespolowych
w rozgrywkach ligowych,

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, w tym w szczegdlnosci:
a) pomoc i wsparcie 0s6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie,



b) rozwigzywanie problemu bezdomnosci,
¢) zapobieganie  wykluczeniu  spolecznemu o0s6b  niepelosprawnych,
wychowankdéw opuszczajacych formy pieczy zastepezej,

5) dzialalno$é na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w tym m.in. poprzez promocje
Stargardzkiej Karty Seniora oraz wspieranie dzialalnosci:
a) Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
b) klubow seniora,
¢) Domu Dziennego Pobytu dla Os6b Starszych, przeksztalconego w Dzienny
Dom ,,Senior +”,
d) mieszkalnictwa wspomaganego,

6) ochrona i promocja zdrowia, w tym m.in.:
a) profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych,
b) przeciwdzialanie narkomanii,
¢) zapobieganie wykluczeniu spolecznemu o0s6b uzaleznionych,
d) realizacja programéw zdrowotnych,
€) wsparcie 0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami,

7) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
w tym w szczeg6lnosci:
a) prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat oraz niesienie pomocy wolno
zyjacym kotom,
b) wspieranie Rodzinnych Ogrod6w Dziatkowych,
8) turystyka i krajoznawstwo , w tym w szczeg6lnosci:
a) organizacja réznorodnych form upowszechniania kultury i krajoznawstwa

(rajdy, konkursy, zloty, wycieczki, imprezy na orientacje),
b) prowadzenie Centrum Informacji Turystycznej,

9) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie, m. in. poprzez organizacje zajeé
pozaszkolnych, organizacj¢ wypoczynku letniego,

10) dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 art. 4 ustawy,

11) wspierania rodziny, m.in. poprzez promocj¢ Karty Duzej Rodziny oraz kreowanie
pozytywnego wizerunku wielodzietnosci.

ROZDZIAL IX
OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.

2. Bezposrednimi wykonawcami Programu beda Podmioty oraz wydzialy merytoryczne,
stosownie do zakresu prowadzonych przez nie zadan.



3. Waznym podmiotem w realizacji wspélpracy jest Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, ktdrej tryb powolywania czlonkéw oraz organizacj¢ i tryb dziatania okreslita
w uchwale Nr X111/483/10 z 29 czerwca 2010 r. Rada Miejska.

4. Wspdlpraca z Podmiotami prowadzona bedzie w oparciu o Centrum nadzorowane przez
Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

5. W zakresie wspélpracy finansowe)j uczestniczy¢ beda takze komisje powolywane przez
Prezydenta Miasta do oceny ofert przedkladanych przez Podmioty na realizacje zadan
publicznych w oglaszanych przez Miasto konkursach.

ROZDZIAL X

STARGARDZKIE CENTRUM WSPIERANIA
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Centrum zostalo powolane celem nieodplatnego wspierania Podmiotéw w zakresie
prowadzone] przez nie dzialalnosci. Oferta Centrum kierowana do Podmiotéw bedzie
polegala na zapewnieniu:

1) wsparcia logistycznego poprzez :

a) prowadzenie inkubatora umozliwiajagcego powstawanie i rozwdj lokalnych
Podmiotéw, w tym udost¢pnianie pomieszczefi Centrum na siedzibe¢ dla tych
Podmiotéw, ktore jej nie posiadaja,

b) udostepnianie pomieszczen bgdgcych w dyspozycji Centrum na potrzeby zadan
realizowanych przez Podmioty,

¢) udostgpnianie Podmiotom sprzgtu znajdujacego si¢ na wyposazenin Centrum,
t). — fax-u, komputeréw, kserokopiarki, skanera, itp.,

2) doradztwa i szkoleii poprzez:

a) bezplatne porady specjalistdOw m.in. z zakresu prawa i finans6w organizacji
pozarzadowych (m.in. planowanie i rozliczanie projektéw), pozyskiwania
funduszy (w tym z Unii Europejskiej),

b) szkolenia i kursy podnoszace kompetencje Podmiotow,

3) wsparcia informacyjnego poprzez:

a) bezplatny dostep do Internetu,

b) gromadzenie i udostgpnianie informacji dot. III sektora, w szczegd6lnosci
ukierunkowanych na Zzrédla finansowania  planowanych do realizacji
projektow,

c¢) prowadzenie biblioteczki z literaturg z zakresu dzialania organizacji
pozarzadowych,

d) prowadzenie i aktualizowanie mapy aktywnosci, bedacej wykazem lokalnych
organizacji pozarzadowych,

4) promocji lokalnych organizacji pozarzadowych poprzez:
a) pomoc w zakresie przygotowywania materialdéw promocyjnych,



b) wspieranie organizacji koncertéw, festynéw oraz wystaw promujacych
dorobek organizacji.

Centrum jest siedzibg Pelnomocnika Prezydenta Miasta Stargard ds. wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL X1

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE PROGRAMU

Finansowanie zadaf publicznych zlecanych do realizacji Podmiotom odbywaé sie bedzie
w ramach budzetu Miasta na 2020 rok. W 2020 r. planuje si¢ przeznaczyé na ten cel $rodki
finansowe w wysokosci nie mniejszej niz 3.000.000 zt.

ROZDZIAL XII
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Ocena realizacji Programu nastepuje w szczeg6lnosci poprzez analize:
1) sprawozdan skiadanych przez Podmioty z realizacji zlecanych im zadan,
2) uwag, wnioskow i propozycji dotyczacych biezacej realizacji Programu, ktére
Podmioty moga zglaszaé Prezydentowi Miasta.
2. Prezydent Miasta zlozy Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji niniejszego
Programu w terminie do dnia 31 maja 2021 r.

ROZDZIAL XIII
SPOSOB TWORZENIA I KONSULTOWANIA PROGRAMU

1. Program na rok 2020 opracowano w oparciu o oceng realizacji Programu na 2019 rok oraz
analiz¢ wnioskow zglaszanych przez Podmioty.

2. Konsultacje Programu przeprowadzono zgodnie z trybem wynikajgcym z uchwaly
Nr XLI1/482/10 Rady Miejskiej z 29 czerwca 2010 r. w sprawie szczegélowego sposobu
konsultowania z Miejska Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie
Szczecinskim lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego. Projekt Programu przekazano do
zaopiniowania Miejskiej Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego. Ponadto z uwagi na

10



charakter dokumentu rozestano go réwniez do wszystkich organizacji pozarzadowych
umieszczonych w Mapie Aktywnosci oraz umieszczono go na miejskiej stronie
internetowej z pros$ba o zglaszanie ewentualnych uwag — zgodnie z § 3 ust. 1 wskazanej
powyzej uchwaty.

ROZDZIAY. XIV

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

. Czlonkéw komisji konkursowej powohije, zgodnie z zachowaniem zasad wynikajacych
z ustawy, Prezydent Miasta zarzadzeniem.

. Przedstawiciele Podmiotéw bedg wybierani w skiad komisji konkursowych:

1) z ustalonej listy, sporzadzonej na postawie wskazan kandydatéw dokonanych przez
Podmioty, podlegajacej aktualizacji,

2) ze wskazania Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
z wylaczeniem oséb reprezentujgcych Podmioty biorace udzial w danym konkursie,
w ilosci co najmniej 2 0séb.
. Komisja Konkursowa dziala zgodnie z:
1) przepisami ustawy regulujgcymi tryb konkursowy,

2) warunkami konkursu 1 regulaminem pracy komisji konkursowej okreslonym przez
Prezydenta Miasta w zarzadzeniu dotyczacym ogloszenia otwartego konkursu
ofert.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.) organ stanowiacy jednostki
samorzagdu terytorialnego uchwala roczny program wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
wymienionymi w art. 3 ust. 3 niniejszej ustawy.

Program wspélpracy Miasta Stargard z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2020, stanowigcy
zalacznik do projektu niniejszej uchwaly, zostal opracowany w oparciu o art. 5a ust. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Okresla on
w szczegllnosci cele, zasady oraz formy wspdlpracy Miasta z organizacjami
pozarzagdowymi. Jednoczesnie wskazuje zakres przedmiotowy wspélpracy, priorytetowe
zadania publiczne oraz zakladana wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na jego realizacje.
Niniejszy dokument zostat skonsultowany z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
ktérej opinia zostala przedlozona Radzie Miejskiej w Stargardzie. Ponadto zostat on rozestany
do wszystkich organizacji pozarzadowych funkcjonujacych w Mapie Aktywnosci oraz
umieszczono go na miejskiej stronie internetowej i stronie Stargardzkiego Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzadowych z prosba o zglaszanie ewentualnych uwag. Jego
zalozenia s3 zgodne =z innymi dokumentami strategicznymi Miasta, w tym
w szczegllnosci z zapisami  Strategii Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego dla Miasta
Stargard Szczecinski do 2020 r. oraz Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych dla
Miasta Stargard Szczecinski na lata 2014-2020.

Biorac powyzsze pod uwage przyjecie niniejszej uchwaly uwazam z zasadne.

Z up. PREZYDENTA MIASTA

C Ewasowa ==
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