Zarzadzenie Nr 26/2008
Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski
z dnia 22 stycznia 2009 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie powolania zespolu wdrazajacego Strategie
rozwigzywania problemow spolecznych Miasta Stargardu Szczecinskiego.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 oraz art. 110 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728, zmiany: Nr 171, poz. 1056, Nr 216,
poz. 1367 1 Nr 223, poz. 1458) oraz cze$ci 3 rozdziatu 3.3. podrozdziatu 1 Strategii
rozwigzywania problemow spolecznych Miasta Stargardu Szczecinskiego na lata 2006 — 2013
stanowiace] zalacznik do uchwaty nr XLII/464/2006 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szczecinskim z dnia 25 kwietnia 2006 r. zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 7/2007 Prezydenta Miasta Stargardu Szczecinskiego
z dnia 4 stycznia 2007 roku w sprawie powotania zespotu wdrazajacego Strategig
rozwiazywania problemow spolecznych Miasta Stargardu Szczecinskiego, zmienionym
zarzadzeniem Nr 99/2007 Prezydenta Miasta Stargardu Szczecinskiego z dnia 22 lutego 2007
roku 1 zarzadzeniem Nr 183/2008 Prezydenta Miasta Stargardu Szczecinskiego z dnia 14 maja
2008 roku, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w§l:
a) pkt 11 otrzymuje brzmienie:
,»11) Sebastian Lewkowicz — pracownik Wydziatu”,
b) dodaje si¢ pkt 12 w brzmieniu:
»12) Zbigniew Piskorz — Przewodniczacy Rady Konsultacyjnej ds. wspotpracy
z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego”;
2) § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Funkcje Sekretarza petni Sebastian Lewkowicz”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Polityki Spoteczne;j
1 Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE

Od czasu powolania zespolu wdrazajacego Strategi¢ rozwiazywania problemow
spotecznych Miasta Stargardu Szczecinskiego w Urzedzie Miejskim nastapity zmiany
kadrowe w Wydziale Polityki Spolecznej, tj. pani Maja Ankutowicz zostala przeniesiona
na stanowisko ds. mieszkaniowych w referacie ds. gospodarki lokalowej, natomiast pan
Sebastian Lewkowicz zostal zatrudniony na stanowisku ds. pomocy spotecznej oraz
bezpieczenstwa i porzadku publicznego w referacie ds. zdrowia, pomocy spotecznej oraz
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego. Biezaca analiza stanu wdrazania Strategii
rozwiazywania problemoéw spotecznych Miasta zostala przypisana do zadan i obowiazkow
pana Sebastiana Lewkowicza. W zwiazku z tym proponuje si¢ zmieni¢ sklad tego zespotu.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.



