Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach rekrutacji przez Urzad
Miejski w Stargardzie jest Prezydent Miasta Stargard. Dane Urzedu: ul. Hetmana Stefana
Czarnieckiego 17, telefon: 91 578-48-81, e-mail: urzad @um.stargard.pl.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: e-mail: iod @um.stargard.pl

3) Cel i podstawy przetwarzania: Dane osobowe kandydata zawarte w ofercie pracy na wolne
stanowisko urzednicze przetwarzane beda w oparciu o przepisy prawa, w szczegdlnosci art.
22! § 1 Kodeksu pracy i/lub innych przepiséw szczegélnych, w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych jest niezbedne w celu wypetnienia
obowigzku prawnego, jakim jest zgodne z przepisami zatrudnianie pracownika w Urzedzie
Miejskim w Stargardzie. Pozostale dane osobowe ( np. PESEL) przetwarzane bedg na
podstawie Pani/ Pana dobrowolnej zgody, ktéra moze by¢ odwotana w dowolnym momencie
4) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego i rozstrzygni¢cia naboru, nastgpnie zgodnie z zapisami Instrukcji Kancelaryjnej
oraz wewnetrznych regulacji po okresie 3 miesigcy niszczone (oferty rozpatrzone negatywnie)
lub archiwizowane przez okres 5 lat.

Imi¢ i nazwisko oraz miejsce zamieszkania kandydatow, ktérzy uzyskali rekomendacj¢ do
zatrudnienia bedg umieszczone na tablicy ogloszen oraz opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej przez okres co najmniej 3 miesiecy — zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r.

5) Maja Panstwo prawo dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania
(poprawiania), usuni¢cia (usuniecie danych, na ktére Panstwo wyrazili dobrowolng zgode),

6) Kazda osoba ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.
7) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu Pracy
jest niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa
innych danych jest dobrowolne.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych pracownikéw Urzedu
Miejskiego

1) Administratorem danych osobowych pracownikéw przetwarzanych w ramach §wiadczenia
pracy przez Urzad Miejski w Stargardzie jest Prezydent Miasta Stargard. Dane Urzedu: ul.
Hetmana Stefana Czarnieckiego 17,

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: e-mail: iod @um.stargard.pl

3) Cel i podstawy przetwarzania: Dane osobowe pracownikOw przetwarzane sg w celu
podpisania umowy, $wiadczenia pracy

(wszelkich aspektéw zwigzanych ze §wiadczeniem pracy), ubezpieczenia pracownikéw oraz
cztonkdw ich rodzin, na podstawie przepiséw prawa np. Kodeks Pracy, Ustawa o pracownikach
samorzadowych, rozporzadzenia wykonawcze do tych ustaw.

4) Dane osobowe pracownikéw beda przetwarzane do momentu zakonczenia stosunku pracy a
nastepnie do celow archiwalnych przez 50 lub 10 lat ( dla os6b zatrudnionych od 01.01.2019
r.)

5) Maja Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, do
cofnigcia zgody na przetwarzanie danych, na ktére wyrazili Panstwo zgod¢ dobrowolnie.

6) Kazda osoba ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.

7) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu Pracy
jest niezbedne Podanie przez Panstwa innych danych, niewskazanych w przepisach prawa jest
dobrowolne.






