
 
 

Zarządzenie Nr 266/2007 
Prezydenta Miasta Stargardu Szczecińskiego  

z dnia 31 maja 2007 r. 
 
 
 
w sprawie zatwierdzenia “Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny 
kwalifikacyjnej pracowników Urz ędu Miejskiego w Stargardzie Szczecińskim”. 
 
  
 

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach 
samorządowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 , z 2000r. Nr 113, poz. 984, Nr 214,  
poz. 1806, z 2005r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020, z 2006r. Nr 79,  
poz. 549, Nr 169, poz.1201, Nr 170, poz. 1218) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych 
pracowników samorządowych (Dz. U.  Nr 55, poz. 361) zarządza się, co następuje: 
 
 

§ 1. Zatwierdza się “Regulamin przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej 
pracowników Urzędu Miejskiego w Stargardzie Szczecińskim”, stanowiący załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2. 1. Zobowiązuje się  wszystkich pracowników Urzędu do zapoznania się  
z ww. Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad. 
 

2. Odpowiedzialni za prawidłową realizację postanowień zawartych w Regulaminie  
są bezpośredni przełoŜeni. 
 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 
                                                                       



 
 


