
Załącznik nr 2  
do zarządzenia Nr 22/2006 
Prezydenta Miasta  
Stargardu Szczecińskiego 
z dnia 09 stycznia 2006 r. 

 

KARTA  OCENY  OFERTY 
Wnioskodawca 
 
 
 
 
 
 
 
Nazwa zadania 
 
 
 
 
 
 
Maksymalna liczba punktów, którą może uzyskać projekt - 130 
Zagadnienia oraz maksymalna liczba 
Punktów możliwych do uzyskania 

Uzyskana liczba punktów 

 
 
Czy rozwiązania proponowane przez 
Wnioskodawcę charakteryzują się pomysłowością 
i innowacyjnością? 
                              15 pkt 

 

 
 
 
Czy dotychczasowe doświadczenie  oferenta 
gwarantuje możliwość oraz rzetelność realizacji 
Zleconego zadania? 
                                 25 pkt 

 

 
 
 
Czy koszty podane w kalkulacji są celowe i 
realne? 
                                     20 pkt 
                             

 

 
 
 
Czy wnioskodawca angażuje własne środki 
finansowe lub czy pozyskał środki na realizację 
zadania z innych funduszy? 
                                         25 pkt 
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Czy wnioskodawca posiada własne zasoby 
ludzkie i rzeczowe, z których może korzystać przy 
realizacji zadania? 
                                      25 pkt 

 

 
 
 
Czy przedsięwzięcia planowane przy realizacji 
zadania mają znaczenie dla promocji Miasta? 
                                     10 pkt 

 

 
 
 
Jakie  znaczenie dla Miasta ma rozwiązanie 
proponowane przez wnioskodawcę i jakie są 
przewidywane efekty jego realizacji? 
                                     10 pkt 

 

 
 
 
Liczba uzyskanych punktów  
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