
Uchwała Nr XLVII/519/2002 
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim 

Z dnia 20 sierpnia 2002 

W sprawie przyznania dodatku specjalnego Prezydentowi Miasta Stargardu Szczecińskiego 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (dz. U. Z 
2001r. Nr 142 poz 1591 z 2002r. Nr 23, poz 220 i Nr 62, poz 558) oraz §7 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych 
pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i rzędach 
marszałkowskich (Dz. U. Nr 61 poz. 707 z 2001r. Nr 34, poz 392) uchwala się co następuje: 

§1 

Przyznaje się Panu Kazimierzowi Nowickiemu - Prezydentowi Miasta Stargardu Szczecińskiego 
dodatek specjalny w wysokości 2.654 zł. Tj. 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
na okres od 01 września 2002r. do czasu objęcia obowiązków przez prezydenta wybranego w trybie 
ustawy z 20 czerwca 2002r. o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta. 

§2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

UZASADNIENIE: 

W związku z zmianą ustawy o samorządzie gminnym właściwym do ustalenia wysokości 
wynagrodzenia Przewodniczącemu Zarządu Miasta jest organ stanowiący. Obowiązujące przepisy 
prawa nie przewidują przyznania członkom Zarządu Miasta nagród uznaniowych. Dodatek specjalny 
przyznawany jest na czas określony, nie dłuższy niż jeden rok, również ze względu na zakres 
wykonywanych zadań i charakter pracy. 

W związku z wygaśnięciem terminu otrzymywania dodatku, wnioskuje się o ponowne przyznanie 
Prezydentowi Miasta Stargardu Szczecińskiego dodatku specjalnego w dotychczasowej wysokości 
zgodnie z §1 przedmiotowej uchwały. 

Wysoka ocena konstrukcji i wykonania budżetu miasta za 2001 rok, pozytywna opinia stałych Komisji 
Rady Miejskiej, realizacji trudnego budżetu roku 2002 (za I półrocze), to podstawowe argumenty 
specjalnych działań Przewodniczącego Zarządu Miasta na rzecz rozwoju gospodarczego miasta i 
przykład gospodarności w zakresie finansów publicznych. Ponadto wzorowa realizacja działań 
dodatkowych - imienne wyróżnienie za organizację i przeprowadzenie Narodowego Spisu 
Powszechnego Ludności i Mieszkań oraz Spisu Rolnego, to uznanie za wykonanie działań zleconych i 
dodatkowych. To są przykłady konkretnych osiągnięć Prezydenta Miasta, będących elementami 
wysokiej oceny Jego pracy w ostatnim roku i całej kadencji - co jest wystarczającym argumentem 
utrzymania dodatku specjalnego w wynagrodzeniu Prezydenta Miasta Stargardu Szczecińskiego. 


