
 
 

Uchwała Nr XLVI/503/2006 

Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim 

                                         z dnia  29 sierpnia 2006 roku 

 

w sprawie  nadania  Statutu Urzędowi Miejskiemu w Stargardzie 
Szczecińskim. 

 

          Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271 z 
2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, 
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 
oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128)oraz art. 20 ust. 2 i  art. 238 ust. 3  ustawy z dnia 
30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249, poz. 2104, Nr 169, 
poz. 1420 i z 2006 r. Nr 45, poz. 319) uchwala się: 

 

Statut Urzędu Miejskiego w Stargardzie Szczecińskim 

          § 1. 1. Urząd Miejski w Stargardzie Szczecińskim, zwany dalej Urzędem, 
działa na podstawie Statutu Miasta Stargardu Szczecińskiego oraz w oparciu o 
powszechnie obowiązujące przepisy prawa.      
 2. Siedzibą i obszarem działania Urzędu jest Miasto Stargard Szczeciński.
 3. Kierownikiem Urzędu jest Prezydent Miasta Stargardu Szczecińskiego.
            
 § 2. Do zakresu działania Urzędu należy zapewnienie warunków 
należytego wykonania zadań:        
 1) własnych określonych ustawami, statutem miasta, uchwałami Rady 
Miejskiej i zarządzeniami Prezydenta Miasta,     
 2) zleconych z zakresu administracji rządowej przekazanych na mocy 
obowiązujących przepisów,        
 3) powierzonych na podstawie porozumień zawartych z organami 
administracji rządowej lub samorządowej.          
            
            



 § 3. Urząd jest jednostką budżetową Gminy – Miasta Stargard Szczeciński 
i prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych w ustawie o 
finansach publicznych.         
            
 § 4. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa regulamin 
organizacyjny nadawany przez Prezydenta Miasta Stargardu Szczecińskiego w 
drodze zarządzenia.         
            
 § 5. 1. Urząd jest pracodawcą osób w nim zatrudnionych, w rozumieniu 
przepisów prawa pracy.         
 2. W imieniu Urzędu wszelkie czynności z zakresu prawa pracy wykonuje 
Prezydent Miasta Stargardu Szczecińskiego.     
 3. Organizację i porządek w procesie pracy oraz związane z tym prawa i 
obowiązki pracodawcy i pracowników określa regulamin pracy.  
            
 § 6. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Stargardu 
Szczecińskiego.          
            
 § 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego.  
            
         

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
U z a s a d n i e n i e 
 
 
        Z dniem 1 stycznia 2006 r. weszła w życie ustawa z dnia 30 czerwca 
2005 r. o finansach publicznych, która nałożyła na organy stanowiące 
jednostek samorządu terytorialnego obowiązek nadania statutów jednostkom 
budżetowym, dotychczas ich nieposiadającym. Przedmiotowa uchwała jest 
zatem wypełnieniem ustawowego obowiązku wynikającego wprost z art. 238 
ust. 3 ustawy o finansach publicznych. 
 
 

 
 

 
 


