Uchwata Nr VI1/90/2003
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 29 kwietnia 2003r.

w sprawie ustalenia "Regulaminu okreslajgcego niektére zasady wynagradzania za prace oraz
zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotach i placéwkach
oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Stargard Szczecinski dodatkéw do

wynagrodzenia i nagréd"”.

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, Nr 162, poz.

1118 z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 22, poz. 291, Nr 122, poz. 1323, z 2001 r. Nr 111,
poz. 1194, Nr 128, poz. 1404, Nr 144, poz. 1615, Nr 154, poz. 1794 i 1795, z 2002 r. Nr 4, poz. 32, Nr
113, poz. 984, Nr 240, poz. 2052) Rada Miejska w Stargardzie Szczecinskim uchwala, co nastepuije:

§1
Ustala sie "Regulamin okreslajgcy niektére zasady wynagradzania za prace oraz zasady
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotach i placéwkach oswiatowo-

wychowawczych prowadzonych przez Miasto Stargard Szczecinski dodatkéw do wynagrodzenia i
nagréd"- stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc uchwata Nr XXV1/261/2000 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia 19 wrze$nia
2000 r. w sprawie ustalenia "Regulaminu okreslajgcego niektére zasady wynagradzania za prace oraz
zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach miejskich, szkotach

podstawowych i gimnazjach oraz Mtodziezowym Domu Kultury i Miedzyszkolnym O$rodku Sportowym
w Stargardzie Szczecinskim dodatkéw do wynagrodzenia i nagrod".

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Stargardu Szczecihskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE:

Zgodnie z art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357
z pozn. zm.) wynagrodzenie nauczycieli sktada sie z:

wynagrodzenia zasadniczego,

dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

nagrod i innych swiadczeh wynikajgcych ze stosunku pracy, z wytgczeniem swiadczen z
zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.

PONPE

Kompetencje do ustalania zasad wynagradzania nauczycieli majg: Minister Edukacji Narodowej i
Sportu oraz organy prowadzgce szkoty.



Minister Edukacji Narodowej i Sportu okresla w drodze rozporzgdzenia, dla poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego:

2.
3.

1) wysokos$é minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli,

a takze szczegdtowe zasady zaszeregowania nauczycieli, z uwzglednieniem zasady,
iz srednia minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego stanowi co najmniej 75%
Sredniego wynagrodzenia nauczycieli,

Sposob obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowa,

wykaz stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych nauczyciela do dodatku
funkcyjnego oraz ogdélne warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego.

Organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego okresla dla nauczycieli
poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

2.

1) wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w art. 30 ust. 1 pkt 2 Karty
Nauczyciela oraz szczegétowe warunki przyznawania tych dodatkéw,

szczegotowy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw,

wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w art. 30 ust. 1
pkt 4 KN, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach, w taki
sposob, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajgce sie z wynagrodzenia
zasadniczego i sktadnikéw, o ktérych mowa w art. 30 ust. 1 pkt 1-3 KN, odpowiadaty na
obszarze dziatania danej jednostki samorzgdu terytorialnego co najmniej srednim
wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa odpowiednio w art. 30 ust. 3 i 4 Karty
Nauczyciela.

("Art. 30 ust. 3. Srednie wynagrodzenie nauczyciela stazysty stanowi 82% kwoty
bazowej okreslanej dla pracownikéw panstwowej sfery budzetowej na podstawie art.
5 pkt 1 lit. @) i art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.
U. Nr 110, poz. 1255), ustalanej corocznie w ustawie budzetowe;j.

4. Srednie wynagrodzenie pozostatych nauczycieli stanowi dla:
1) nauczyciela kontraktowego - 125%,
2) nauczyciela mianowanego - 175%,

3) nauczyciela dyplomowanego - 225%
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3.")

Poczgwszy od dnia 1 stycznia 2003 r. $rednie wynagrodzenia, o ktérych mowa wyzej winny wynosié

dla

nauczyciela stazysty - 1368 z,
nauczyciela kontraktowego - 1710 zi,
nauczyciela mianowanego - 2394 z,
nauczyciela dyplomowanego 3078 zt.

Proponowane w "Regulaminie ..." zapisy dotyczace: wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, dodatkéw do wynagrodzenia: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnych, za warunki pracy oraz nagréd i innych skiadnikéw
wynagrodzenia pozwalaja na spetnienie warunkéw okreslonych w art. 30 ust. 3 i 4 Karty
Nauczyciela w zakresie sSrednich wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,



szkotach i placéwkach oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Stargard
Szczecinski. Ponadto w stosunku do obecnie obowigzujagcego "Regulaminu..." wprowadzono
nastepujace zmiany:

e w zataczniku nr 1 zmieniono stawki dodatkéw funkcyjnych w zwigzku z waloryzacja
plac nauczycieli,

e wprowadzono zalgcznik nr 2 "Kryteria i tryb przyznawania nagréd Prezydenta Miasta
Stargardu Szczecinskiego dla nauczycieli i dyrektoréw przedszkoli miejskich, szkét i
placéwek oswiatowo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Stargard
Szczecinski" w celu wypetnienia zapisu art. 49 ust. 1ai art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela,
zgodnie z ktérymi kompetencje do ustalania kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla
nauczycieli posiada rada gminy.

Srodki finansowe na realizacje zapiséw "Regulaminu...” sg zaplanowane w budzecie miasta na
rok 2003.

Projekt "Regulaminu...” zostat zaopiniowany przez ponadzaktadowe organizacje zwigzkow
zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli tzn: Miedzyzaktadowg Organizacje Zwigzkowg Pracownikow
Oswiaty i Wychowania NSZZ "Solidarnos¢", Okregowg Komisje Oswiaty i Kultury NSZZ "Solidarnosc¢'
80" oraz Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Stargardzie Szczecinskim.

Zgodnie z art. 91 d pkt 1 Karty Nauczyciela zadania i kompetencje organu prowadzgcego w zakresie
ustalania "Regulaminu...” wykonuje rada gminy.

W zwigzku z powyzszym wnosi sie o podjecie niniejszej uchwaly.



