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w sprawie zaopiniowania struktury organizacyjnej Zlobka Miejskiego ,,Lesna Polana”
w Stargardzie.

Na podstawie § 13 Statutu Ztobka Miejskiego w Stargardzie Szczecinskim przyj¢tego
uchwatg Nr VI/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia 26 kwietnia
2011 r. w sprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego w Stargardzie Szczecinskim,
zmienionego uchwata Nr XXI11/259/2012 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecifskim z dnia
27 listopada 2012 r., uchwata nr XL1/486/2014 r. Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 26 sierpnia 2014 r. oraz uchwala Nr XI/102/2015 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szczecinskim z dnia 29 wrzesnia 2015 r. zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Pozytywnie opiniuje si¢ struktur¢ organizacyjng Zlobka Miejskiego ,.Lesna
Polana” w Stargardzie, stanowiaca zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 211/2015 Prezydenta Miasta Stargard Szczecinski
z dnia 15 lipca 2015 r. w sprawie zaopiniowania struktury organizacyjnej Zlobka Miejskiego
,.Lesna Polana” w Stargardzie Szczecinskim.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zlobka Miejskiego ,,.Lesna
Polana” w Stargardzie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Zgodnie z § 13 Statutu Zlobka Miejskiego w Stargardzie Szczecinskim przyjetego
uchwata Nr VI/81/2011 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia 26 kwietnia
2011 r. w sprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego w Stargardzie Szczecinskim,
zmienionego uchwala Nr XXI11/259/2012 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim z dnia
27 listopada 2012 r., uchwala nr XL1/486/2014 r. Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 26 sierpnia 2014 r. oraz uchwalta Nr XI/102/2015 Rady Miejskiej w Stargardzie
Szezeciskim z dnia 29 wrzesnia 2015 1., struktura organizacyjna Zlobka podlega
zaopiniowaniu przez Prezydenta Miasta.

Pismem z dnia 30 pazdziernika 2017 r. Dyrektor Zlobka zwrdcita si¢ do Prezydenta
Miasta o wyrazenie zgody na zmiang struktury organizacyjnej Placowki wynikajace]
z potrzeby ujednolicenia obowigzkéw o0sob zajmujacych si¢ bezposrednim nadzorem
i koordynacja pracy podlegltego personelu oraz szybszym przeplywem informacji w obu
budynkach Placowki.

Jednoczesnie zaproponowana przez Dyrektora Ztobka struktura zaklada zwigkszenie
o 3/8 etatu konserwatora. Zmiane w przedmiotowym zakresie Dyrektor uzasadnia faktem
funkcjonowania Ztobka w dwoch oddalonych od siebie budynkach, w ktorych wymagane sa
codzienne drobne naprawy. Liczba etatow zwigkszy si¢ wige z 44,125 do 44.5.

Biorac pod uwage powyzsze, podpisanie niniejszego zarzadzenia uwazam za zasadne.
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