Amadou Sy
Radny Rady Miejskiej
w Stargardzie Szczecinskim

Prezydent Miasta
Stargard Szczecinski

INTERPELACJA

Podstawa : § 57 Statutu Miasta Stargardu Szczecinskiego
1) krotkie przedstawienie stanu faktycznego :

Dnia 26 czerwca 2014 r. przeprowadzono rekrutacjg na wolne stanowisko urzgdnicze
ds. obslugi korespondenciji w Urzedzie Stanu Cywilnego. 1 etapem rekrutacii byl test
kwalifikacyjny z =zakresu Ustawy o oplacie skarbowej, Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego, Ustawy-prawo o aktach stanu cywilnego oraz Kodeks Rodzinny i
Opiekunczy.

Zgodnie z Ustawg zmieniajaca 19 sierpnia 2011 r o zmianie ustawy o stuzbie cywilnej
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z dnia 26 wrzesnia 2011r.), w tym ustawe o
pracownikach samorzadowych z dnia 18 listopada 2008r. (Dz. U. Nr 233 poz. 1458 z 2009 r.
Nr 157, poz. 1241 22010 r,, poz 1494 oraz z 2011r. Nr 134, poz. 777, w mysl art. 13a 1. W
toku naboru komisja wylania nie wigcej niz pigeiu najlepszych kandydatow, spelniajagcych
wyrmagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spelniajacych wymagania dodatkowe,
ktorych przedstawia kierownikowi jednostki celem zatrudnienia wybranego kandydata

2.Jezeli w jednostce wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu
przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6 %,
pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych, z wylaczeniem kierowniczych
stanowisk urzgdniczych, przyshuguje osobie niepelnosprawnej, o ile znajduje sig w gronie
0s6b, 0 ktdrych mowa w ust. 17,

Ogloszenie o naborze informowalo, Z¢ w miesiacu poprzedzajgcym date
upublicznienia, wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych ( w maju 2014 r.) jest na
poziomie 1,01 %.

Posiadam informacje, iz wsrdd potencjalnych kandydatow byla osoba z orzeczeniem
o stopniu niepelnosprawnoscei.

Z rozstrzygniecia ww. rekrutacji wynika, iz zatrudniona osoba na ww. stanowisku
wykazata sig oczekiwang znajomoscia zagadnien okreslonych dla ww. stanowiska.
2) wynikajgce z tego tytulu pytania do Prezydenta Miasta:
Uprzejmie prosze o informacje czy osoba wyloniona z rekrutacji posiadala takze orzeczenie o
stopniu niepelnosprawnosci? Prosze o wskazanie zasadnosci ww. rozstrzygniecia jesli wsrod

potencjalnych kandydatow znajduje sig¢ osoba z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci

Stargard Szczecinski, dnia 72“{.1(;?‘?«0“\?” ’

podpis radnego
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