
UCHWAŁA NR XXII/253/08 
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim 

z dnia 24 czerwca 2008 r. 
 
 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydentowi Miasta  
Stargardu Szczecińskiego 

 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, 
poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz.1271 i Nr 214, poz.1806, 
z 2003 r. Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055  
i Nr 116, poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz.1441 i Nr 175, poz.1457, z 2006 r.  
Nr 17, poz.128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,  
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218), art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r.  
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593, z 2002 r. 
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192  
i Nr 122, poz. 1020 oraz z 2006 r. Nr 79, poz. 549, Nr 169, poz. 1201 i Nr 170, 
poz. 1218) i § 7 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r.  
w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych  
w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich  
(Dz. U. Nr 146 poz. 1223, z 2006 r. Nr 39, poz. 272 oraz z 2008 r. Nr 73,  
poz. 431) uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. 1. Ustala się Panu Sławomirowi Leonowi Pajorowi – Prezydentowi 
Miasta Stargardu Szczecińskiego miesięczne wynagrodzenie: 

1) zasadnicze w kwocie – 5.500,00 zł, 
2) dodatek funkcyjny w kwocie – 2.100,00 zł, 
3) dodatek specjalny stanowiący 40% łącznie wynagrodzenia zasadniczego  

i dodatku funkcyjnego w kwocie – 3.040,00 zł. 
2. Dodatek za wysługę lat wynosi 1.100,00 zł, co stanowi 20% 

wynagrodzenia zasadniczego Prezydenta Miasta Stargardu Szczecińskiego. 
 

§ 2. Traci moc uchwała Nr II/12/2006 Rady Miejskiej w Stargardzie 
Szczecińskim z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Prezydentowi Miasta Stargardu Szczecińskiego. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia i ma zastosowanie  
od dnia 1 stycznia 2008 roku. 
 
 
 
 



 
Uzasadnienie:  
 

W związku z wprowadzonymi w dniu 29 kwietnia 2008 r. (Dz.U. Nr 73, 
poz. 431) zmianami do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. 
w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych  
w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich, 
podwyŜszona została kwota najniŜszego wynagrodzenia zasadniczego, od której 
obliczana jest m.in. wysokość dodatku funkcyjnego. Zmiany obligatoryjnie,  
z zastosowaniem od dnia 1 stycznia 2008 r., objęły, poza osobą Prezydenta 
Miasta, pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim na stanowiskach 
kierowniczych. 

Wobec powyŜszego propozycja zmiany wynagrodzenia Prezydenta 
Miasta obejmuje zwiększenie kwoty wynagrodzenia zasadniczego o 350,00 zł 
brutto oraz dodatku funkcyjnego o kwotę 200,00 zł brutto. Dotychczasowe 
wynagrodzenie Prezydenta Miasta zostało ustalone mocą uchwały  
Nr II/12/2006 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim z dnia 4 grudnia 
2006 r. Od tego okresu wynagrodzenie Prezydenta Miasta nie było 
podwyŜszane. 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym ustalanie wynagrodzenia Prezydenta Miasta naleŜy do wyłącznej 
właściwości Rady. Proponowany Prezydentowi Miasta Stargardu 
Szczecińskiego poziom wynagrodzenia jest niŜszy od maksymalnego 
wynagrodzenia określonego w rozporządzeniu Rady Ministrów w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, 
starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich oraz nie przekracza 
siedmiokrotności kwoty bazowej ustalonej w ustawie budŜetowej dla osób 
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe.  

Mając na uwadze powyŜsze, wnosi się o podjęcie niniejszej uchwały. 
 

Wnioskodawcy: 
 
    W imieniu Klubu    W imieniu Klubu Radnych 
Radnych NiezaleŜnych      Prawa i Sprawiedliwości 
 
Wiesław Myszczyński          Ireneusz Rogowski 
 
W imieniu Klubu Radnych    
  „Lewicy i Demokratów”                    
 
   Kamila Stopczyńska                                      

 


