Uchwata Nr XVI1/165/07
Rady Miejskiej w Stargardzie Szczeaskim
z dnia 18 grudnia 2007r.

W sprawie zaopiniowania regulaminu organizacyjnego Stargardzkiego
Centrum Kultury w Stargardzie Szczechskim.

Na podstawie art.13 ust.3 ustawy z dnia 2%dp&rnika 1991r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatasco kulturalnej( Dz. U. z 2001r. Nr 13,
poz. 123, z 2002r. Nr 41, poz. 364, z 2003r. Nr.874, Nr 162, poz.1568, Nr
213, poz.2081, z 2004r. Nr 11, poz.96. Nr 261 z. #5598, z 2005r. Nr 131,
poz.1091, Nr 132, poz.1111, z 2006r. Nr 227, @&8) uchwala 8| co
nastpuje:

8 1. Opiniuje s pozytywnie regulamin organizacyjny Stargardgki
Centrum Kultury stanowcy zahcznik do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Traci moc uchwata Nr XLVIII/522/2006 Rady Miejskie]
w Stargardzie Szczewmkim z dnia 24 palziernika 2006r. w sprawie
zaopiniowania regulaminu organizacyjnego Stargaedgk Centrum Kultury
w Stargardzie Szczedskim.

8 3. Uchwata wchodzi vycie z dniem 1 stycznia 2008r.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art.13 ust.3 ustawy z dnia 25dzernika 1991r. o]
organizowaniu i prowadzeniu dziatakoo kulturalnej, organizagj wewretrzng
instytucji kultury okréla regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektey
instytucji po zasignigciu  opinii organizatora (Rada Miejska) oraz opinii
dziatapcych w niej organizacji zwzkowych | stowarzysze
tworcow.

Stargardzkie Centrum Kultury od jesieni 2006nKcjonuje w oddanym po
remoncie obiekcie z nowo wybudowan sah widowiskowo — kinowy. Projekt
zrealizowany zostat z&odkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnggo
ramach dziatania 1.4Rozw0j turystyki i kulturyZintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Umowa podpisanaw. projekt obliguje
rowniez do realizacji priorytetow i wskaikow. Jeden z nich zoboyzuje do
stworzenia w obszarze kultury 10 miejsc pracy wekwoich latach 2008-2011.
Realizacja zobowzan wynikajacych z umowy oraz dwiadczenie i wnioski z
dotychczasowej pracy instytucji w nowych warunkagowodowatyze Dyrektor
ztozyt  wniosek 0 zaopiniowanie wprowadzenia zmian w utaminie
organizacyjnym Stargardzkiego Centrum Kultury.

W Stargardzkim Centrum Kultury proponuje gwigkszenie liczby etatow
o 3,5-wtym: w Dziale Reklamy, Marketingu i Infieatyzacji o 1 etat, z
jednoczesy rezygnaci z ustug podmiotu zewitrznego, w Dziale Finansowo-
Ksiggowym o 1,5 etatu, w Dziale Administracji o 1 etajednoczesnrezygnag
z ustug podmiotu zewdarznego. Utrzymanie serwera | wegWznej sieci
komputerowej, zapewnienie kontaktow z wykorzysamidrogi elektronicznej,
konieczng¢ prawidtowej obstugi kasy oraz utrzymanie pollu w obiekcie
wymusza wzrost zatrudnienia w ww. dziatach.

Pozostate zmiany i przesgnia wynikap ze szczegolnej specyfiki pracy
merytorycznej dziatow. Wykonywanie funkcji kinowdj realizacja dziala
kulturalno — edukacyjnych z tym zavianych spowodowata  konieczéo
wyodrebnienia w strukturze organizacyjnej instytucji 8lai Kinematografii.

W zwiazku z powyszym wnosg 0 podgcie niniejszej uchwaty.






